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Mensaje del Presidente Municipal

~> D

Dentro del Plan Municipal de Desarrollo
que en este dia presentamos, se
establecen con claridad los objetivos, las
estrategias y metas que buscaremos
alcanzar en este trienio como gobierno,
partiendo de la base de un analisis
conjunto que nos permite ubicar aquellos
aspectos en los que pretendemos enfocar
nuestros esfuerzos a fin de atender los
rezagos que aun tenemos como
Municipio. De esta manera, si nos unimos
todos los ciudadanos de Ixcaquixtla, ya
sea nacidos aqui o que se han establecido
y la han hecho su hogar, para que juntos
aportemos voluntades y encontremos un
rumbo comun que lleve a Ixcaquixtla
hacia el camino del desarrollo y la
prosperidad. Agradezco sinceramente a
quienes nos brindaron su apoyo para
encabezar el Gobierno Municipal 2024-
2027, reiterando el compromiso de no
defraudar su confianza.

La planeacion establece los objetivos y
los medios apropiados para lograrlos; por
ello es importante abordar la tarea que el
pueblo me ha conferido en las actividades
gubernamentales en el periodo 2024-
2027 y que a través del plan de desarrollo
se decida que se debe hacer, cuando y
como se debe hacer, partiendo de las
necesidades de nuestra poblacion que
incluye la mejora de agua potable y
saneamiento, infraestructura como son
caminos y mejores accesos a las
localidades, electrificacion y el

Se reforzara el tejido social de nuestro
municipio generando un vinculo, igualdad
e identificacién comun entre las personas;
es por ello, que se requiere trabajar en
temas de identidad, arraigo, organizacién
politica y comunitaria que permitan
mejores condiciones de vida en la
sociedad.

En esta nueva etapa en la vida
democratica de nuestro Municipio; en la
que por segunda vez la ciudadania tuvo la
confianza y la oportunidad de evaluar a
través del voto el desempefio del
Gobierno Municipal, se renuevan las
esperanzas de quienes deseamos que
Ixcaquixtla tenga un futuro mejor.

En este gobierno se da por hecho que
las campanfias politicas ya quedaron atras
y que es tiempo de sumar voluntades sin
distincion de partidos, para dar paso al
trabajo conjunto, que deje a un lado las
diferencias ideoldgicas o de grupo, y que
nos permita trabajar juntos por un solo
Ixcaquixtla. Pues las necesidades que
enfrentamos como Municipio requieren
del esfuerzo conjunto de sociedad y
gobierno.

El Plan Municipal de desarrollo 2024-
2027 sera la guia para orientar las
actividades municipales, sirviendo co
instrumento fundamental quecaijec:[é.’s
acciones diarias de cada uno de los
servidores publicos que en ella
participamos; y nos permita coordinar los

3
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mejoramiento de servicios basicos.
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esfuerzos de nuestra administracion con
las necesidades de la poblacion.

k\:ﬁ%;mda Por EL Progrece

Salvador Castillo Miranda

Presidente Municipal de Ixcaquixtla
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Este “Plan de Desarrollo Municipal
2024-2027”, para el municipio de
Ixcaquixtla se realizé fundamentalmente

Qaméﬁgo en cuenta las opiniones,

propuestas, peticiones y sugerencias que
la ciudadania nos expresé durante la
campana politica.

Como parte del recorrido por nuestras
comunidades, ciudadanos en conjunto,
mujeres, hombres, jovenes, y adultos
mayores  tuvieron oportunidad de
expresar su vision personal del futuro
para nuestro Municipio. En donde también
participé6 afroamericana y que habla
alguna lengua indigena.

Siendo ademas éste el mejor espacio
para agradecerles su contribucion para la
construccion de este documento,
esperando que en €l encuentren una
expresion de sus ideas y aspiraciones.

Como parte de la elaboracion de este
Plan de Desarrollo nos dimos a la tarea de
elaborar un diagnéstico del municipio,
partiendo de una busqueda de
antecedentes mas representativos, que
nos permitieran ver con claridad el rumbo
hacia el que debemos concentrar
nuestros esfuerzos.

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

Ademas haremos mas eficiente el uso
de los recursos publicos que lleguen al
Municipio en los proximos afios, y se
buscaran las estrategias de incrementar
los recursos propios, para poder solventar
las necesidades que se tienen en el
Municipio.

De la misma manera, el diagnéstico
realizado fue sin duda la parte medular
para la definicion de objetivos y su
alineacion a los Ejes de Gobierno, a
través de los cuales se pretenden
combatir las desigualdades existentes
entre nuestras localidades, logrando
condiciones vida apropiadas de quienes
habitamos en Ixcaquixtla, dotando de
servicios publicos basicos como lo es:

e Mejorar la calidad de los
servicios publicos.

e Mejorar los espacios Educativos.

e Ampliacién de Agua potable

e Mejorar la Seguridad publica

¢ Alcantarillado sanitario

e Alumbrado publico

e Salud

e Atencion a grupos vulnerables
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Federal: Nacional de Planeacion
~Cbnxfitucion Politica de los Estados Democratica;
Unidos Mexicanos lll. Las bases para que el Ejecutivo

Federal coordine las actividades de
planeacion de la Administraciéon
Publica Federal, asi como la
participacién, en su caso, mediante

Articulo 25: El Estado es el encargado
de planear, conducir y orientar la actividad
econdmica nacional.

Articulo 26: El Estado organizara un convenio, de los oérganos
sistema de planeacion democratica del constitucionales auténomos y los
Desarrollo Nacional. gobiernos de las  entidades

federativas, conforme a la

Articulo 115: Los estados adoptaran,
legislacion aplicable;

para su régimen interior, la forma de
gobierno  republicano, representativo, IV. Los drganos responsables del
democratico, laico y popular, teniendo proceso de planeacion;

como base de su division territorial y de su
organizacién politica y administrativa, el
municipio libre.

V. Las bases de participacion vy
consulta a la sociedad, incluyendo a
los pueblos y comunidades

Articulo 134: Los recursos econémicos indigenas, a través de sus
de que dispongan la Federacion, las representantes y autoridades, en la
entidades federativas, los Municipios y las elaboraciéon del Plan vy los
demarcaciones territoriales de la Ciudad programas a que se refiere esta Ley,
de Meéxico, se administraran con y
eficiencia, eficacia, economia,

VI. Las bases para que el Ejecutivo
Federal concierte con los
particulares las acciones a realizar

Ley de Planeacion para la elaboracion y ejecucion del

Plan y los programas a que se

refiere esta Ley.

transparencia y honradez para satisfacer
los objetivos a los que estén destinados.

Articulo 1: Las disposiciones de esta
Ley son de orden publico e interés social
y tienen por objeto establecer: Articulo 2: La planeacion debera
llevarse a cabo como un medio para el
eficaz desempeno de la responsabilidad
del Estado sobre el desarrollo equitativo,
incluyente, integral, sustentable
sostenible del pais, con persme/gtiv
interculturalidad y de género, y debera
tender a la consecucion de los fines y
Il. Las bases de integracion 'y objetivos politicos, sociales, culturales,

funcionamiento  del  Sistema ambientales y econdémicos contenidos en

I.  Las normas y principios basicos
conforme a los cuales se llevara a
cabo la Planeacion Nacional del
Desarrollo y encauzar, en funcion de
ésta, las actividades de Ila
administracion Publica Federal,

f
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la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.
basada en los siguientes principios:

l.
) J7mdependencia y autodeterminacion

Para ello, estara

El fortalecimiento de la soberania, la

nacionales, en lo
econdémico y lo cultural,

politico, lo

La preservacion y el
perfeccionamiento del régimen
representativo, democratico, laico y
federal que la  Constitucion
establece; y la consolidacion de la
democracia como sistema de vida,
fundado en el constante
mejoramiento econdmico, social y
cultural del pueblo en un medio
ambiente sano;

La igualdad de derechos entre las
personas, la no discriminacién, la
atencion de las necesidades
basicas de la poblacién y la mejoria,
en todos los aspectos de la calidad
de la vida, para lograr una sociedad
mas igualitaria, garantizando un
ambiente adecuado para el
desarrollo de la poblacion;

Las obligaciones del Estado de
promover, respetar, proteger vy
garantizar los derechos humanos
reconocidos en la Constitucién y en
los tratados internacionales de los
que el Estado Mexicano sea parte;

El fortalecimiento del pacto federal y
del Municipio libre, para lograr un
desarrollo equilibrado del pais,
promoviendo la descentralizacion
de la vida nacional;

El equilibrio de los factores de la
produccién, que proteja y promueva

VII.

VIII.

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

el empleo; en un marco de
estabilidad econdmica y social;

La perspectiva de género, para
garantizar la igualdad de
oportunidades entre mujeres y
hombres, y promover el adelanto de
las mujeres mediante el acceso
equitativo a los bienes, recursos y
beneficios del desarrollo, y

La factibilidad cultural de las
politicas publicas nacionales.

Articulo 14: La Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico tendra las siguientes
atribuciones:

Coordinar las actividades de
Planeacion Nacional del Desarrollo;

Elaborar y someter a consideracion
del Presidente de la Republica, el
proyecto de Plan Nacional de
Desarrollo, tomando en cuenta las
propuestas de las dependencias y
entidades de la Administracion
Publica Federal y, en su caso, de los
organos constitucionales
auténomos y de los gobiernos de las
entidades federativas, asi como los
planteamientos que deriven de los
ejercicios de participacién social
incluyendo a los pueblos y
comunidades indigenas y a las
personas con discapacidad en
términos de la Ley General para la
Inclusion de las Personas con
Discapacidad;

Establecer los criterios generales
que  deberan observar |
dependencias y entidadess de~1a
Administracién Publica Federal para
la elaboracién de los programas
derivados del Plan que tengan a su

\
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cargo, para lo cual se debera prever
la participacion que corresponda a
los gobiernos de las entidades
federativas, municipios y
emarcaciones territoriales; los
ercicios de participacion social de
los pueblos indigenas y, en su caso,
incorporar las recomendaciones y
propuestas que realicen;

Cuidar que el Plan y los programas
que se generen en el Sistema,
mantengan congruencia en su
elaboracion y contenido;

Coordinar las actividades que en
materia de  investigacion vy
capacitacion para la planeacion
realicen las dependencias de la
Administracion Publica Federal;

Definir los mecanismos para que
verifique, periédicamente, la
relacion que guarden los
presupuestos de las diversas
dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, asi
como los resultados de su
ejecucion, con los objetivos y
prioridades del Plan y sus
programas, asi como para adoptar
las adecuaciones a los programas
respectivos que, en su caso,
resulten necesarias para promover
el logro de sus objetivos, y VIII.-
Promover la incorporacion de
indicadores  que faciliten el
diagnostico del impacto de los
programas en grupos especificos de
la poblacion, distinguiendo por
origen étnico, género, edad,
condicién de discapacidad, tipo de
localidad, entre otros.

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

Articulo 33: El Ejecutivo Federal podra
convenir con los érganos constitucionales
autébnomos y los gobiernos de las
entidades federativas, satisfaciendo las
formalidades que en cada caso procedan,
la coordinacion que se requiera a efecto
de que éstos participen en la planeacion
nacional del desarrollo; coadyuven, en el
ambito de sus respectivas competencias,
a la consecucion de los objetivos de la
planeacion nacional, y para que las
acciones a realizarse por dichas
instancias se planeen de manera
conjunta. En los casos de coordinacién
con los gobiernos de las entidades
federativas se deberda considerar la
participacibn que corresponda a los
municipios y demarcaciones territoriales.
Articulo 34: Para los efectos del articulo
anterior, el Ejecutivo Federal podra
convenir con los gobiernos de las
entidades federativas:

I.  Su participacién en la planeacion
nacional a través de la presentacién
de las propuestas que estimen
pertinentes;

Il.  Los procedimientos de coordinacién
entre las autoridades de todos los
ordenes de gobierno para propiciar
la planeacion del desarrollo integral
de cada entidad federativa y de los
municipios, y su congruencia con la
planeacion nacional, asi como para
promover la participacion de los
diversos sectores de la sociedad en
las actividades de planeacion;

[lI. Los lineamientos metodologic
para la realizacion (e
actividades de planeacion, en el
ambito de su jurisdiccion;

\

!
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La elaboracién de los programas

regionales a que se refiere el

articulo 25, de conformidad con los

criterios establecidos en la fraccion
| del articulo 14 de este
denamiento, y

La ejecucion de las acciones que
deban realizarse en cada entidad
federativa, y que competen a ambos
ordenes de gobierno, considerando
la participacion que corresponda a
los municipios interesados y a los
sectores de la sociedad. Para este
efecto la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico propondra los
procedimientos conforme a los
cuales se convendra la ejecucion de

estas acciones, tomando en
consideracion los criterios que
sefalen las dependencias

coordinadoras de sector, conforme
a sus atribuciones

Estatal:

Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Puebla

Articulo 107: En el Estado de Puebla, se
organizara un Sistema de Planeacién del
Desarrollo, que sera democratico y que se
integrara con los planes y programas de
desarrollo de caracter estatal, regional,
municipal y especial.

Articulo 108: Los recursos econémicos
de que dispongan el Estado, los
Municipios y sus entidades, asi como los
organismos autonomos, se administraran
con eficiencia, eficacia y honradez, para
satisfacer los objetivos a que estén
destinados

Ley de Planeaciéon para el Desarrollo
del Estado de Puebla

IXCAQUIXTLA

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

Articulo 2: La observancia, aplicacién y
vigilancia del cumplimiento del contenido
de esta ley corresponde al Gobierno del
Estado, a través de la Secretaria de
Planeacion y Finanzas, y a los
Ayuntamientos, a través de la instancia
que resulte competente en materia de
planeacion, asi como a las demas
instancias y actores publicos, privados y
sociales a los que la misma les reconozca
participacién y competencia.

Articulo 4: Las disposiciones de esta
Ley tienen como objetivos: Ley de
Planeacion para el Desarrollo del Estado
de Puebla

I.  Determinar los instrumentos del
proceso de planeacion que permitan
a los Gobiernos del Estado y de los
Municipios establecer un plan de
trabajo en beneficio de la sociedad;

Articulo 9: Los Titulares de las
Dependencias y Entidades integrantes de
la Administracién Publica Estatal, y en su
caso de la Administracién Publica
Municipal, en el ambito de sus respectivas
competencias y para efectos de esta Ley,
tienen las siguientes atribuciones:

I.  Contribuir al correcto
funcionamiento del Sistema Estatal
de Planeacion Democratica y del
proceso de planeacion;

II.  Promover la participacion social a la
que se refiere esta Ley para la
conformacion de  Documentos
Rectores y derivados del Plan
Estatal de Desarrollo;

. Atender los objetivos, eStrateGis,
metas, lineas de accidon e
indicadores contenidos en los

\
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Articulo 12: Los

IXCAQUIXTLA

Documentos Rectores y derivados
del Plan Estatal de Desarrollo;

Articulo 11: Los Ayuntamientos, para

'! efectos de esta Ley, tienen las siguientes
[~ ajriuciones:

Asegurar la implementacion del
Sistema Estatal de Planeacion
Democratica en el ambito municipal;

Impulsar y promover la participacion
social en el proceso de planeacion
para el desarrollo municipal;

Aprobar el Plan Municipal de
Desarrollo y remitirlo a la instancia
correspondiente para su publicacion
en el Periodico Oficial del Estado;

Coadyuvar en la realizacién de
acciones que deriven del Plan
Municipal de Desarrollo;

Instituir los 6rganos de planeacion y
determinar los mecanismos para su
funcionamiento, estableciendo
sistemas continuos de control,
seguimiento y evaluacion del Plan
Municipal de Desarrollo;

Coadyuvar en la implementacion y
operaciéon del Sistema de
Evaluacién del Desempefio en los
Municipios;

Contribuir al fortalecimiento del
Sistema Estatal de Informacién en
el ambito de su competencia, y

Las demas previstas en esta Ley y
demas disposiciones legales
aplicables en la materia.

Presidentes

Municipales, para efectos de esta Ley,
tienen las siguientes atribuciones:

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

Vigilar la implementacion del
Sistema Estatal de Planeacion
Democratica en el ambito de su
competencia;

Conducir el proceso de planeacion
en los Municipios, tomando en
consideraciéon  la  participacion
social, de conformidad con Ilo
dispuesto en la presente Ley;

Instruir la elaboracion el Plan
Municipal de Desarrollo y someterlo
a aprobacion del Ayuntamiento;

Implementar el Sistema de
Evaluacién del Desempefio para
atender el Plan Municipal de
Desarrollo.

Articulo 78: Los Municipios promoveran

la participacion de los sectores de la
sociedad, mediante la integracion de los
Comités de Planeacion para el Desarrollo
Municipal o cualquier otra instancia de
naturaleza similar que constituyan los
Municipios en términos de la Ley de
Coordinacion Hacendaria del Estado de
Puebla y sus Municipios, los cuales se

integraran

preferentemente de la

siguiente manera:

El  Presidente  Municipal del
Ayuntamiento, quien fungird como
Presidente;

Un representante del Comité de
Planeacion para el Desarrollo del
Estado de Puebla, designado por su
Coordinador General, quien fungira
como Secretario Técnico;

Los Presidentes de

I Junt
Auxiliares del Municipio, au&‘

fungiran como Vocales,

Un representante comunitario por
localidad, barrio o colonia popular y

&

!
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de los comités de obra del
Municipio, quienes fungiran como
Vocales.

Articulo 79: Los Comités de Planeacién
~barae| Desarrollo Municipal o cualquier
otra instancia de naturaleza similar,
tendran de manera enunciativa las
siguientes funciones:

I.  Promover los objetivos, estrategias
y programas de acciones del Fondo
de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal;

II.  Impulsar la participacion social en la
planeacion y desarrollo de los
programas y acciones que se
instrumenten con los recursos a que
se refiere la fraccion anterior;

lll.  Proponer las obras y acciones a
ejecutar con recursos del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura
Social Municipal;

IV.  Participar en el seguimiento de las
obras y acciones que se hubieren
determinado ejecutar;

V.  Apoyar la planeacion del desarrollo

municipal;
VI.  Impulsar y apoyar las estrategias y
programas del desarrollo

institucional, tendientes a mejorar
las capacidades técnicas de las
administraciones municipales;

VIl.  Promover la participacién directa de
las comunidades beneficiarias de
las obras y acciones, mediante la
aportacion de mano de obra,
recursos econoémicos o materiales
de la region;

VIIl.  Emitir los lineamientos que normen
su funcionamiento y operacion, y

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

IX. Las demas que sean necesarias
para el cumplimiento de su objeto.

Ley Organica Municipal

Articulo 101: La planeacion municipal es
obligatoria y debe llevarse a cabo como
un medio para hacer mas eficaz el
desempefo de la responsabilidad de los
Ayuntamientos, sus Dependencias y sus
Entidades Administrativas, en relacion
con el desarrollo integral del Municipio,
debiendo tender en todo momento a la
consecucion de los fines y objetivos
politicos, sociales, culturales y
economicos contenidos en las leyes
vigentes, asi como a servir a los altos
intereses de la sociedad, con base en el
principio de la participacién democratica
de la sociedad.

Articulo 102: El Sistema Municipal de
Planeacion Democratica es el conjunto de
procedimientos y actividades mediante
los cuales las Dependencias y Entidades
de la Administracion Publica Municipal,
entre si, y en colaboracion con los
sectores de la sociedad, toman
decisiones para llevar a cabo en forma
coordinada y concertada el proceso de

planeacion, a fin de garantizar el
desarrollo integral y sostenible del
Municipio.

Articulo 103: El proceso de planeacién
se refiere al disefio, elaboracion y
vinculacién de las acciones y recursos
necesarios para la operacién del Plan
Municipal de Desarrollo, que conduzca la
actividad del Gobierno Municipal, segun
corresponda en el ambito _de s
respectivas competencias. Con
anterior, los Ayuntamientos
conducir el proceso de planeacion
municipal, fomentando la participacion de

=N
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los diversos sectores y grupos sociales, a
través de los foros de consulta, érganos
de participacion ciudadana y demas
mecanismos que para tal efecto prevean
y los ordenamientos municipales.
nstrumentos del proceso de
planeacion el Plan Municipal de
Desarrollo y los Programas que de él
deriven

Articulo 104: El Municipio contara con el
Plan Municipal de Desarrollo como
Documento Rector para guiar el
desarrollo integral y sostenible de la
comunidad, en congruencia con los
Planes Regional, Estatal y Nacional de
Desarrollo.

Articulo 105: ElI Plan Municipal de
Desarrollo y los programas que de él
deriven deberan contener lo siguiente:

I. Estar alineados con el Plan
Nacional de Desarrollo y al Plan
Estatal de Desarrollo, asi como a los
documentos que de él deriven,;

[I.  Contribuir a los lineamientos de
politica global, entendiéndose estos
como los Acuerdos y Tratados que a
nivel internacional haya suscrito
México;

[lI.  Contener una estructura ldgica
metodoldgica; con los objetivos
generales, estrategias, metas vy
prioridades de desarrollo integral y
sostenible del Municipio;

IV. Considerar los elementos
necesarios para su instrumentacién
y asignacion de recursos, de
acuerdo con los ordenamientos
aplicables en materia de
presupuesto;

Articulo 106: La estructura del

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

Incluir  un planteamiento vy
diagnéstico general sobre la
situacion actual de los temas
prioritarios;

Plan

Municipal de Desarrollo, y los Programas
que de él deriven contendran lo siguiente:

Ejes. Prioridades rectoras de la
Planeacion del Desarrollo del
Municipio que incluyen objetivos,
metas, estrategias, indicadores,
lineas de accidén y las personas
responsables de su ejecucion;

Objetivos. Propdsitos que se
pretenden alcanzar en un plazo
determinado y que expresan las
aspiraciones y necesidades de la
poblacion, como condicionantes
basicas que deben ser viables en su
realizaciéon y su definicidon, ser
consistentes y operativos,
adecuados a aparato institucional, a
las caracteristicas socioeconémicas
del Municipio y a la continuidad en
el tiempo;

Estrategias. Procedimientos que
permiten sehalar como se alcanzan
los objetivos y cumplen las metas
que se determinen;

Lineas de accién. Estructuracién de
acciones que se traducen en
Politicas Publicas, Planes,
Programas o Proyectos, que se
realizan de acuerdo con los
objetivos y con base en la estrategia
definida; V. Indicadores. Expresiq
numérica a partir de O‘gri
cuantitativas o cualitativas, que
permiten determinar la situacion del
Municipio sobre un tema en
especifico y que proporciona un

17
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medio sencillo y fiable para medir el
cumplimiento de metas y objetivos
establecidos, y

Metas. Nivel cuantificable del

) JTesultado que se pretende lograr,

cuyo cumplimiento contribuye a
alcanzar los objetivos fijados.

Articulo 107: Las actividades necesarias

para elaborar el

Plan Municipal de

Desarrollo y los programas que de él
deriven, se deberan elaborar de acuerdo
con las siguientes etapas:

Investigacién: Se refiere a la
actividad, que, a través de un
enfoque multimodal integrado por
elementos cuantitativos y
cualitativos, permita efectuar un
reconocimiento del entorno social,
estudiar los fendmenos e
interpretar la realidad, con el
objeto de que ésta sea intervenida
de manera positiva para beneficio
de la sociedad; esta etapa estara
a cargo de las Dependencias y

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

proteccion y garantia de los
derechos humanos, y la promocién
de los principios que rigen el
Sistema Municipal de Planeacién
Democrética; esta etapa estara a
cargo de la instancia que
determinen los Ayuntamientos. Para
el desarrollo de esta etapa se
debera hacer uso de metodologias
como la del Marco Ldgico;

Instrumentacion: Se refiere a la
actividad dirigida a efectuar la
ejecucion de los instrumentos del
proceso de planeacion; esta etapa
estara a cargo de las Dependencias
y Entidades de la Administracion
Pdblica  Municipal, y podran
coordinarse con el Estado y demas
Municipios con el objeto de definir,
instrumentar y ejecutar programas
de desarrollo conjuntos. Para el
desarrollo de esta etapa se debera
hacer uso del modelo metodolégico
del PbR;

Entidades de la Administracion V. C'o'n'FroI: Se refiere a las accione.s
Pudblica Municipal, por lo que, para dirigidas 2 detectar. y' corregir
garantizar el desarrollo idoneo de f)port_u_nam_ente dgswamones ”e
la investigacion, insuficiencias .e.n la instrumentacién
independientemente de las del Plan Municipal de I’I)esar.rollo y
fuentes de informacién que se I(_)S Programas ql_Je O,'e_ ¢l Qe_rlven, a
consideren, se debera hacer Uso fin de prever un ejercicio ef|C|ente’de
del Sistema Estatal de los recurso§; esta_ etapa estarg a
Informacion: cargo de la '|nstan0|a que dgtermlne
el Ayuntamiento, y podra instaurar
[I.  Formulacién: Se refiere a la los procedimientos preventivos,
actividad racional, instrumental vy correctivos y sancionadores que en
estructurada  destinada a la su caso corresponda con sujecién a
integracién de los instrumentos del la normatividad aplicable;
proceso de planeacion que . i O = e
contengan ies, objetivos, V. Seguimiento: Se refiere a  las ) |
estrategias, lineas de accion, gcc;lones. ,destlnada§ a generar la
indicadores y metas que atiendan la informacion necesaria para conocer =

el avance de Ilos objetivos,ﬂ
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estrategias, lineas de accion,

PLAN MUNICPAL DE
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Publica Municipal posterior a la

- indicadores y metas del Plan fecha de aprobacion;
I\P/Iun|C|paI de dDeS,Tr(';OH_O y los V. El Plan Municipal de Desarrollo
' tfsgagijra'q:ecareg;deelar:\;remzt’aiztiz podra ser modificado o actualizado
- ~D e determine el Ayuntamiento. El cuar.1do se publique un nuevo Plan
al , y Nacional o Estatal de Desarrollo; se
Segullmlen.to, ademgs de lo anterior, modifiquen Leyes Federales,
pgdra realizarse bajo el r_n'arco del Acuerdos o Tratados
Sistema . (_je Evaluacion  del Internacionales suscritos por
Desempefio; México; o la Persona Titular de la
VI.  Evaluacion: Se refiere al analisis Presidencia Municipal lo considere
sistematico y objetivo del Plan necesario y se encuentre
Municipal de Desarrollo y los debidamente justificado;
F.’rogramas qge de él derllven, .con el VI Las modificaciones o
fin de determmgr I_a pertinencia y e! actualizaciones deberan realizarse
logro de SUS.ObJetIVOS y metas, asi en un plazo que no exceda los 60
como retrclnallmentar las etgpas de dias habiles contados a partir de lo
Formulacion e Instrumentacion previsto en la fraccién debiendo ser
Articulo 108: EI Plan Municipal de sometido a aprobacion y
Desarrollo se sujetara a los siguientes posteriormente publicado de
términos: acuerdo con las fracciones Il y IV del
I. La integracién del Plan Municipal presente articulo;
de Desarrollo estara a cargo de la VII.  La vigencia del Plan Municipal de
instancia que determine la Desarrollo no podra exceder del
Persona Titular de la Presidencia periodo constitucional que le
Municipal; corresponda; sin embargo, podra
II.  La Persona Titular de la Presidencia incluir , con3|dera§|ones y
Municipal presentaréa el Plan proyecciones de me’o!lano plazo de
Municipal de Desarrollo al acu.erdo con las poll_tlcas estatales,
Ayuntamiento para su aprobacion; regionales 'y sectoriales, o en su
caso, de largo plazo de acuerdo con
Il. El Plan Municipal de Desarrollo las politicas nacionales e
debera ser elaborado y aprobado internacionales;
por el Ayuntamiento, dentro de los ,
primeros tres meses de la gestion VIIl.  En tanto no se apruebe y pl.Jbllque
municipal; el documen.t(’) rector m_en.0|ona.(?o
con antelacion, la Administracion
V. El Plan MuniCipaI de Desarrollo Publica MunicipaL se SUj tara a
debera publicarse en el Periddico contemplado en el Plan n@?{al —
Oficial del Estado y en los portales de Desarrollo inmediato anterior; A
oficiales de la Administracion _ _
IX.  Su evaluacion debera realizarse por -
anualidad, y /

1

!
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X. El Ayuntamiento podra solicitar,
cuando lo considere necesario, la
asesoria de los Sistemas Nacional y
Estatal de Planeacion Democratica.

L!\@Ar‘tﬁ\.,‘ylo 109: Una vez publicados los

productos del proceso de planeacion,
iniciada su vigencia, seran obligatorios
para toda la Administracion Publica
Municipal.

Articulo 114: Para la instrumentacion y
seguimiento del Plan Municipal de
Desarrollo se creara el Comité de

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

Planeacion para el Desarrollo Municipal,
el cual debera instalarse dentro de los
sesenta dias naturales siguientes a la
fecha de toma de posesion del
Ayuntamiento y debera sesionar durante
cada ejercicio fiscal, cuando menos
trimestralmente en forma ordinaria y de

manera extraordinaria cuando las
necesidades del Municipio, asi Ilo
requiera.

20
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Como Ayuntamiento se tiene la mision servir
n compromiso, transparencia y
ﬁt;ﬁ;abilidad a todos los ciudadanos,

promoviendo el desarrollo integral del

municipio. Nuestra labor se basa en la
planificacion participativa, la gestion eficiente
de los recursos publicos y la atencién oportuna

a las necesidades sociales, economicas y
ambientales de nuestra comunidad.

El esfuerzo se orienta a fomentar la equidad,
la inclusion y el respeto a los derechos
humanos, impulsando politicas publicas que
generen bienestar, seguridad y oportunidades
para todos los sectores de la poblacion.
Apoyamos el fortalecimiento de la identidad
cultural, la educacion, la salud y el cuidado del
medio ambiente como pilares fundamentales
del desarrollo local.

IXCAQUIXTLA
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Promovemos la innovacién en los servicios
publicos y la colaboracion con los diferentes
niveles de gobierno, el sector privado y la
sociedad civil, buscamos construir un municipio
moderno, ordenado y resiliente ante los
desafios del presente y del futuro.

De esta manera se trabaja dia a dia por el
progreso de nuestra gente, fortaleciendo la
participacién ciudadana y generando confianza
en nuestras instituciones.

Trabajande for of
progredo

22
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Ser un gobierno municipal ejemplar,
respetado y reconocido por su eficiencia,

Qonestidad y cercania con la ciudadania,

)

que impulse el desarrollo integral de la
comunidad con vision de futuro.
Aspiramos a consolidar un municipio
moderno, incluyente y sostenible, donde
todas las personas tengan acceso a
servicios publicos de calidad,
infraestructura digna, oportunidades de
desarrollo y una vida segura y plena.

Asi mismo nos proyectamos como una
administracion  que  promueve la
participacién ciudadana, la inclusion
social, el respeto y apoyo a los grupos
vulnerables, la transparencia en la gestion
publica y la rendicion de cuentas como
base de la confianza social. Queremos

IXCAQUIXTLA
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ser un referente en la implementacion de
politicas publicas innovadoras que
respondan con eficacia a los retos
sociales, econdmicos y ambientales de
nuestro entorno.

Deseamos un municipio en constante
transformacion, que respete y valore su
historia, tradiciones y cultura, pero que
también fomente el cambio, la tecnologia
y el conocimiento como motores del
progreso.

Con un equipo de trabajo comprometido
y capacitado, construiremos un presente
activo y un futuro mejor para todos.

Trabajamos con orgullo por una
comunidad unida, incluyente, resiliente y
prospera.

PLAN MUNICPAL DE
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Confianza: Se refiere a la relacién de
%( gribilidad, transparencia y eficacia que debe

i entre el gobierno municipal (el
ayuntamiento) y la ciudadania a la que sirve.
Esta confianza se construye cuando los
ciudadanos perciben que el ayuntamiento actua
con honestidad y sin corrupcién. Que sus
decisiones y acciones son transparentes y
comunicadas claramente. Que los servicios
publicos que ofrece son eficientes, accesibles y
de calidad. Que existe una escucha activa hacia
las necesidades, inquietudes y propuestas de la
poblacion. Que se respetan los principios
democraticos, la participacién ciudadana vy el
estado de derecho. Cuando un ayuntamiento
goza de alta confianza, es mas facil que logre
cooperacion ciudadana, cumplimiento de
normas, y participacion activa en proyectos de
desarrollo local. Por el contrario, la falta de
confianza suele generar descontento, baja
participaciéon y resistencia a las politicas
publicas.

Honestidad: es el valor fundamental que
garantiza una gestion publica transparente,
ética y responsable. Implica el manejo
adecuado de los recursos publicos, la toma de
decisiones basadas en el bienestar comun y el
cumplimiento de las leyes y normativas sin
favorecer intereses personales o de grupos
particulares. Se traduce en una administracion
libre de corrupcién, en la rendicién de cuentas
constante y en la generacion de confianza entre
la ciudadania y el gobierno municipal. La
honestidad fortalece la legitimidad del
ayuntamiento, fomenta la participacion
ciudadana y asegura que cada accion
gubernamental responda al desarrollo y
beneficio de toda la comunidad.

Inclusién: Es el proceso y conjunto de
acciones que buscan garantizar que todas las
personas, sin importar su origen, condicién
econdmica, género, edad, orientacion sexual,
discapacidad, etnia o religion, puedan participar
plena y activamente en la vida social,
econdmica, politica y cultural de su comunidad
o pais. Eliminando barreras (fisicas, sociales,
econdmicas o culturales) que impiden que
ciertos grupos accedan a derechos,
oportunidades y servicios basicos como
educacién, salud, empleo, vivienda y
participacién ciudadana. Su objetivo principal
es construir una sociedad mas justa, equitativa
y cohesionada, donde se reconozca y respete
la diversidad y donde todas las personas
tengan las mismas oportunidades para
desarrollarse y contribuir al bienestar colectivo.

Respeto: Es el reconocimiento, valoracion y
trato digno que deben existir tanto entre los
miembros del gobierno municipal como hacia la
ciudadania. Se manifiesta en varios aspectos:
Respeto a los ciudadanos, escuchando sus
opiniones, garantizando sus derechos vy
tratandolos con equidad, sin discriminacion de
ningun tipo. Respeto a las leyes y normativas,
actuando dentro del marco legal que regula la
vida municipal. Respeto institucional, entre los
diferentes 6rganos de gobierno (como el
alcalde, los concejales y las comisiones) y
también hacia otras entidades publicas o
privadas. Respeto al uso de los recursos
publicos, administrandolos de forma ética y
eficiente. Respeto a la diversidad, promoviendo
la inclusion de distintos grupos sdgiales,
culturas, opiniones politidasly @cias
gestion publica. En un ayuntamiento donde
respeto, se fortalece la convivencia,
legitimidad de las decisiones y el sentido d
pertenencia comunitaria.

24
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‘ ransparencia: Es la obligacion de actuar de
manera abierta, clara y accesible, permitiendo
que la ciudadania conozca y pueda supervisar
as decisiones, acciones, uso de recursos y
ncignamiento de la administracion municipal.
W s%alor implica el acceso publico a la

informacion, como presupuestos, contratos,
licitaciones, decisiones de gobierno, planes de
desarrollo, entre otros documentos;
comunicacion clara y oportuna de las politicas,
proyectos y resultados de la gestion municipal,
rendicidn de cuentas periddica, explicando a la
poblaciéon como se utilizan los recursos y qué

IXCAQUIXTLA
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logros o dificultades existen; facilitar la
participacién ciudadana, permitiendo que las
personas opinen, propongan y cuestionen las
acciones del ayuntamiento, la prevencion de la
corrupcion, al hacer visibles los procesos y
limitar espacios para practicas indebidas. La
transparencia fortalece la confianza entre el
gobierno local y los ciudadanos, mejora la
legitimidad de las decisiones publicas y fomenta
un gobierno mas eficiente y responsable.
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La participacion ciudadana fue un pilar
fundamental en la construccién del Plan
de Desarrollo (PMD),
asegurando que las acciones y
estrategias planteadas respondieran a las
necesidades reales y sentidas de la
comunidad. Para lograrlo, se
implementaron diversos mecanismos de
consulta y didlogo, promoviendo la
inclusibn de todos los sectores de la

sociedad.

El proceso inicid6 con la convocatoria
publica, invitando a ciudadanos,
organizaciones civiles, empresarios,

académicos y representantes de distintos
sectores a formar parte del disefio del
plan. Se realizaron foros de consulta en
diferentes localidades del municipio,
donde los asistentes pudieron expresar
sus inquietudes, propuestas y prioridades
en temas clave como seguridad,
educacién, salud, infraestructura vy
desarrollo econdmico.

Ademas, se habilitaron plataformas
digitales y buzones de sugerencias para
recibir aportaciones de aquellas personas
que no podian asistir a los foros
presenciales, garantizando una
participacion amplia y accesible. A través
de encuestas y mesas de trabajo

IXCAQUIXTLA
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tematicas, se identificaron los principales
retos del municipio y se discutieron
posibles soluciones.

Un aspecto clave del proceso fue la
inclusion de grupos vulnerables, como
adultos mayores, jévenes, mujeres,
personas con discapacidad, asegurando
que sus voces fueran escuchadas y que
las politicas publicas promovieran la
equidad y la justicia social.

Toda la informacion recabada fue
sistematizada y analizada por un equipo
técnico, integrando las propuestas
ciudadanas en la redaccion final del Plan
Municipal de Desarrollo. Posteriormente,
se presentd el documento a la comunidad
en sesiones informativas, reafirmando el
compromiso del gobierno municipal con la
transparencia y la rendicién de cuentas.

En este sentido, y como resultado de un
proceso participativo, el PMD se
consolidé6 como un instrumento legitimo,
incluyente y alineado con las expectativas
de la poblacién, promoviendo un gobierno
mas cercano a la gente.

De esta manera, se redisefi6 la estructura
institucional del municipio para atender
las demandas ciudadanas y los
resultados del diagndstico municipal.

<
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OBRAS, SERVICIOS
PUBLICOS Y MEDIO
AMBIENTE
Contribuir en la
disminucion del rezago
social en el Municipio
facilitando el acceso a
obras de infraestructura,
servicios basicos vy

tramites
gubernamentales, con
respeto vy cuidado al
medio ambiente.

EJE2

BIENESTAR SOCIAL
Contribuir al acceso a
servicios educativos v
culturales de calidad
garantizados,
fortalecimiento de la
identidad y el desarrollo
comunitario
promovidos con
diversidad e inclusion
cultural.

DESARROLLO
ECONOMICO
Contribuir al desarrollo
econdmico del
municipio  fortalecido
con emprendimiento, la
inversion local, y la
promocion de la
generacién de empleocs

EJE 4

SEGURIDAD PUBLICA Y
PARTICIAPACION
CIUDADANA
Prevencion del delito y
proximidad policial
fortalecidas mejorando
la capacidad operativa

policial

e

EQUIDAD DE GENERO
Fortalecimiento de la
identidad v el desarrollo
comunitario
promovidos con
diversidad e inclusion
social.

N e

Se incluyeron los Aspectos
Fundamentales que seran rectores de la
politica publica desde los diferentes
ambitos de competencia de las

instituciones que conforman la
Administracién Publica Municipal, como lo
es la Transparencia y el uso eficiente de
los recursos disponibles.
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El compromiso politico adquirido con la sociedad de Ixcaquixtla, tomando en
ciudadania implica la transformacién del cuenta las necesidades de las personas
municipio mediante cuatro ejes mas vulnerables del municipio

‘ es’;ratégicos quel estr.ugtyr.an el Plan De esta manera, y a través de este

[~ :ﬁ ra\%glco para el municipio: documento damos el paso mas

I.  Eje 1 Obras, Servicios Publicos y importante para continuar llevando a cabo

Medio Ambiente. una auténtica transformacion de

II. Eje 2 Bienestar Social. Ixcaquix’tl.a, bajo los ) principios

democraticos y de legalidad que

lll.  Eje 3 Desarrollo Economico. corresponden, con una vocacién de

IV. Eje 4 Seguridad Publica y servicio y con la conviccion de que
Participacion Ciudadana. nuestro Unico objetivo es continuar

V. Eje 5 Equidad de Género.

Estos ejes y programas estratégicos son “7 z ' ,1 ; eZ

resultado de las consultas ciudadanas,
encuestas y compromisos de campafa

144
adquiridos, en donde se recabaron las ptzW

necesidades de todos los sectores de la
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Antecedentes Historicos

El nombre de este municipio viene del
ahyat|, ixcaqui que en nahua significa
oye~ven acd” y tla, tomado como
sinénimo de lugar, “es el lugar donde se
llama a alguien”, haciendo referencia al
origen del pueblo, que el primer habitante
que hubo, viéndose solo, llamé a un
transeunte que pasaba por ahi para que
lo acompafara, aunque recientemente
descubierto en un documento de 1520
aparece como referencia el nombre en
nahuatl y popoloca, siendo el primer
nombre Yxcaquixtlan que en composicion
de los vocablos: Yxcatl= algodén, y -tlan=
lugar, se transcribe como "Lugar donde
sale el algodon" y en popoloca Quachju
Xuhhchuah = lugar donde hay muchos
cues o jaguey, otra teoria del significado
del nombre aparece en el libro del Dr.
Nicolas Ledn Vocabulario de la lengua
Popoloca tiene: Chase-guixo. -Chase=
pueblo, gui= llano, xo= lana(variante
después de la conquista) solo como
referente el algoddon crece de manera
natural actualmente en algunos lugares o
parajes .

Geografia

El municipio de Ixcaquixtla se localiza en
la parte sur del estado, colinda al norte
con Tepexi de Rodriguez y Juan N.
Méndez, al suroeste y sureste con
Coyotepec. Cuenta con una superfiecie
de 173.49  kildbmetros  cuadrados
ubicandolo en lugar 77 en cuanto a
tamano respecto a los demas municipios
del estado. ( Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia, 2025)

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

Poblacion

De acuerdo a los resultados que presenta
el Il Conteo de Poblacion y Vivienda del
2020, el municipio cuenta con un total de
8917 habitantes. (Secretaria de Bienestar,
2025)

Cultura, arquitectura y sitios historicos

Su principal fiesta es el 24 de junio que
corresponde a San Juan Bautista segun el
calendario catdlico, hay otras fiestas que
corresponden a los cuatro barrios que
componen la cabecera  municipal
celebrandose el dia 3 de mayo, 8, 11, 12
y 13 de diciembre, ademas de las fiestas
patronales de las comunidades que
conforman el municipio. Dentro de las
festividades mas importantes se
encuentra la denominada "Noche del
maiz" celebrada el 12 de diciembre de
cada ano, en la que hay eventos
culturales y artisticos.

Parroquia de San Juan Bautista,
construida en el siglo XVII de estilo
churrigueresco.

La Troje: lugar en donde se almacenaban
los granos cosechados en el valle que
circunda la poblacion.

Casa de Altos: Ubicada en el primer
cuadro del centro de Ila poblacién
construida a finales del siglo XVIII.

Casa Porfiriana: Ubicada a un costado de
la presidencia municipal, asi nombrada
por su estilo afrancesado, debido a los
elementos  arquitecténicos queC::

conforman.

También se pueden observar algunas
casonas que datan del siglo XVIII,
conformadas por grandes y hermosos

\

q
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corredores decorados por
habitaciones conectadas entre si, altos
muros de piedra caliza pues el clima

extremo del verano lo demanda asi.

plantas,

L!\$)(h@nda El Barragan: data del siglo

XVIl fundada por la orden Jesuita y que
dej6 de producir hasta iniciada la
revolucion. Existen otras ex-haciendas
como San Miguel, San José Ruiz, San
José Moro y Los Ochoa.

Capilla La Soledad: data del siglo XVI,
construida provisionalmente a la llegada
de los espanoles a la zona.

Antigua Estacion del Tren: ubicada al
nororiente de la poblacion sobre el
antiguo camino real a Atenayuca,
construida a finales del siglo XIX.

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

Sitio histérico Jagley Colorado: en los
alrededores de este vaso hidraulico
prehispanico se llevé a cabo una batalla el

1 de enero de 1817, durante el
movimiento independentista.
También cabe mencionar algunos

basamentos piramidales que aun se
encuentran en pie dentro de la poblacién
y alrededores, prueba del esplendor de la
cultura popoloca.

En 2004 se descubri6 una tumba
prehispanica con pintura mural, la cual se
encuentra actualmente bajo custodia del
Centro INAH Puebla y esta cerrado al
publico.

PUEBLA REGION VI MIXTECA

y

Z

Enfoque Poblacional

La poblacién total de Ixcaquixtla en 2020
fue 8,804 habitantes, siendo 52.4%
mujeres y 47.6% hombres.

Los rangos de edad que concentrar:
mayor poblacion fueron 10 a 14(@fjos
habitantes), 15 a 19 afos (832 habitantes)
y 5 a 9 afios (821 habitantes). Entre ellos
concentraron el 28.8% de la poblacién

N
A
total. (Gobierno de México, 2025) ﬂ
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Piramide de poblacién del municipio o demarcacién, 2024
(ntimero de persanas)

® Hombres Mujeres ®
4,296 4,621
48.2% 51.8%

60 afios 0 mas

55a59 anos

~
“—. 50a54aios

45 a 49 anos

40 a 44 anos

35a39 anos

30a34 anos

25a29 anos

20a24 anos

15 a 19 afios

10 a 14 afos

5a9afios

0adaiios

(Secretaria de Bienestar, 2025)

En donde podemos observar que la
poblacién joven es mayoritaria, toda vez

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

que el 71.83% de los habitantes tienen
menos de 30 afios de edad.

indice de Femineidad

106

Mujeres por cada 100 hombres en el municipio

(Comité Estatal de Informacion
Estadistica y Geografica del Estado de
Puebla, 2025)

Poblacion Indigena

Se cuenta con 91 habitantes que hablan
alguna lengua indigena

La poblacién de 3 anos y mas que habla
al menos una lengua indigena fue 91
personas, lo que corresponde a 1.03% del
total de la poblacion de Ixcaquixtla.

Las lenguas indigenas mas habladas
fueron Popoloca (37 habitantes), Nahuatl
(23 habitantes) y Mixteco (19 habitantes).

Gréfico 1 Principales lenguas indigenas habladas por la poblacién de 3 afios y mas en Ixcaquixtla

Totonaco

Mazateco

Tlapaneco

Maya

2 4 6 8 10 12 14 16

o

De donde tiene importancia la etnicidad
del municipio, que es la siguiente
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Tabla 1 Etnicidad del Municipio

@1 ETNICIDAD
Poblacién que habla lengua indigena' 1.08 %

w Q> D

Poblacion que no habla espaiiol de

los hablantes de lengua indigena! 0.00 %
Lenguas indigenas mds frecuentes
Nahuatl 367 %
Popoloca 278 %
Poblacién que se considera afromexicana
negra o afrodescendiente 2.57 %
(INEGI, 2021)
Distribucion de la Poblacion Ixcaquixtla cuenta con las siguientes

., . . localidades
En relacion con la distribuciéon de la

poblacion, tenemos que el Municipio de
Tabla 2 Localidades del Ixcaquixtla

Localidad Poblacion Grado de.
Rezago Social

San Juan Ixcaquixtla 5202 Bajo

Barrio del Carmen 48 Medio
Alta Luz Cuatro Rayas 1722 Bajo

Barrio de Dolores 437 Bajo

Pixtiopan 237 Bajo

Sap Juan Nepomuceno (Rancho 440 Bajo

Chico)

Santa Cecilia Clavijero 458 Medio
La Soledad 207 Bajo

La Blockera 12 Bajo

Cerro Carreta 37 Bajo

(Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), 2020)

En donde podemos observar que existe poblacién respectivamente, sumando ¢
una gran concentracién de la poblacién en el 80% de la poblacion total del @IHI@LO
San Juan |Ixcaquixtla, la cabecera
municipal, y Alta Luz Cuatro Rayas que
cuentan con el 59.11% y el 19.57% de la

No obstante lo anterior, la poblacion es
mayoritariamente rural:

3

1

!
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iJ Tabla 3 Distribucién de la Poblacién

& Urbana 2020 Rural 2020
'~ ) :) 3,230 3,720

(Comité Estatal de Informacion Estadistica y Geografica del Estado de Puebla, 2025)

Caracteristicas Particulares

Con relacion a las tasas de fecundidad y considerar la migracion, el municipio
mortalidad podemos observar que, sin estaria reduciéndose.

Tabla 4 Tasas de Fecundidad y Mortalidad

% FECUNDIDAD Y MORTALIDAD

Promedio de hijas(os) nacidas(os) vivas(os)®

L6 20 24 30 28

0.2 0.7 i

15a1? 20024 25029 a3 35a39 4044 45a 49
anos anos anos afos afos anos afos

Porcentaje de hijas(os) fallecidas|os)®

4.2 %

Grafico 2 Causas de Migracion

Causa de la migracion

Nétese que el porcentaje de fallecidos es

de 4.2%, mientras que la de defunciones e e
es de 1.7. _ o
_ 1.5% ®
8.6 % .-'I :II . .
Migracion A 0%  @o
Las causas por las cuales la poblacién
se encuentra en lugar distinto entre el (INEGI, 2021)
2015 y 2020 son diversas, siendo De entre las cuales sobresalen |
clasificadas de la siguiente manera: motivos familiares, con el 73.9%; gb\d,e ‘.
Trabajo, con el 10% del total, siendo las
dos razones de migracion
representativas. =

1
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Enfoque Socioeconémico

Pobreza Multidimensional

En conformidad con las definiciones de
:@b%a multidimensional definidos por el

X

IXCAQUIXTLA

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

CONEVAL, la poblacién en condiciones
de pobreza en Ixcaquixtla son las
siguientes:

Tabla 5 Poblacion por condicion de pobreza multidimensional, 2020

Poblacion en situacion de pobreza del municipio o demarcacidn territorial

(numero de personas y porcentaje)

PObreza - 5'271 [60-7%]
[10]
Pobreza
4,533 (52.2%)
moderada
[10]
Pobreza
extrema 738 (B.5%)

o]

Vulnerables por
carencia social

1oj
Vulnerables por

ingresos
o}

No pobres y

no vulnerables
noj

Baja o muy baja accesibilidad a

carretera pavimentada

2,044 (23.5%)

437 (5.0%)

937 (10.8%)

I 237 (2.69%)
[11]

Fuente: Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago social 2025 (Secretaria de Bienestar, 2025)

En donde se verifica que el 60.7% de la
poblacién del municipio se encuentra en
condiciones de pobreza, aunque la
mayoria, el 52.2% se encuentra en
condiciones de Pobreza Moderada v,
solamente el 8.5% de la poblaciéon en
condiciones de pobreza extrema.

No obstante, cabe sefalar que la pobreza
extrema representa 738 personas que no
cuentan con lo indispensable para una
vida digna, por lo que es necesario

generar programas municipales para
mejorar la calidad de vida v,
consecuentemente, mejorar los indices
de pobreza.

Infraestructura y Servicios

Uno de los principales aspectos que

demuestran la situacién real en que vi
la  poblacion  del  munidipio <
precisamente los servicios e l
infraestructura con que se cuenta, siendo

—

la siguiente:
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I Tabla 6 Indicadores de Carencias Sociales
_—
2 - g
' - (nimero de personas y porcentaje)
‘ 3 ~

INFORME ANUAL SOBRE LA SITUACION DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL 2025
21 - PUEBLA

1082 - IXCAQUIXTLA
Carencias sociales

Accesoa la

Acceso a los servicios ll Acceso a la seguridad Calidad y espacios de Acceso a los servicios

- | . en | &
= W‘" "

i Entidad ™ i# Entidad ™ i} Entidad ™ i#l Entidad™
1,470,326 3,241,897 4,515,731 763,234
(21.9%) (48,3%) (67.3%) (11.4%)

Rezago educativo alimentacién nutritiva

bésicos en la vivienda
y de calidad

i#t Entidad ™
1,488,432
(22.2%)

i Entidad ™
1,818,116
(27.1%)

(L] Municipio ™
1,309
(15.1%)

L] Municipio "
1,375
(15.8%)

i Municipio ™ L] Municipio " ] Municipio ™ it Municipio ™
1,529 2,369 6,386 1,203
(17.6%) (27.3%) (73.5%) (13.8%)

(Secretaria de Bienestar, 2025)

La situacién actual es la siguiente: ingresos, se tiene un rezago del
17.6% en el municipio.

e Acceso a los servicios basicos en
la vivienda: Este es un rubro de
incidencia directa de la
administracion municipal, toda vez
que se refiere a los servicios de Agua
Potable, Energia Eléctrica,
Drenaje/Alcantarillado, todas las
cudles son acciones en las que el
municipio interviene mas que en
cualquier otro rubro de la pobreza, y
de las cuales se presentan carencias
que suman el 15.8% de las personas
del municipio.

e Acceso a la alimentacion nutritiva
y de calidad: En esta carencia se
tiene incluida al 151% de |la
poblacién, aunque nuevamente cabe

e Acceso a la seguridad Social, de la
cual carece el 73.5% de la poblacion,
es decir, casi tres cuartas partes, por
lo que es urgente la generacién de
empleos formales. No obstante, cabe
sefialar que a nivel municipal las
acciones directas que pueden
efectuarse son muy limitadas.

e Acceso a los Servicios de Salud:
Esta es una de las carencias sociales
mas importantes, ya que permite el
acceso a otros derechos, tal como el
del trabajo, la educacién, etc,
teniéndose una carencia del 27.3%
en la poblacion. No obstante, cabe
senalar que el impulso que puede dar
el Ayuntamiento es solamente

marginal. ~ :
. : senalar que es derivada en general
e Rezago Educativo: Al igual que el , ,
anterior, éste es una carencia que, de de la baja cantidad de recurs
’ . disponibles por las familias,%r IEque

cubrirse permite el acceso a otros
derechos, como lo es una mejor
calidad de vida por obtener mayores

el apoyo que puede dar el municipio
es muy reducido.

o Calidad y Espacios en la Vivienda:
Esta carencia incluye al 13.8% de la

\

!
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oblacién y cubre aspectos tales como

pisos de tierra, techo de la vivienda es

de lamina de cartbn o desechos;
muros de la vivienda es de embarro o

~) %iareque; de carrizo, bambu o
ma; de lamina de cartdn, metalica

o asbesto; o material de desecho; el

hacinamiento, es decir, mas de 2.5
personas por habitacion. (CONEVAL,

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

2025)Todos los cuales son criterios
en los que el Ayuntamiento puede
colaborar de manera directa.

Derecho a la Vivienda

Los indicadores de seguimiento al
Derecho a la Vivienda nos muestran la
calidad y espacios de las viviendas de la
poblacion de Ixcaquixtla:

llustracion 1 Estimaciones de los componentes de carencia por calidad y espacios en la vivienda, 2020

Carencias

Servicios basicos en la

vivienda'

En viviendas sin acceso al

agua’
En viviendas sin drenaje’

En viviendas sin
electricidad®

En viviendas sin chimenea
cuando usan leria o carbdn
para cocinar®

A diferencia de los indicadores de
carencias sociales, en los que la mayoria
el apoyo que puede dar el Ayuntamiento
es menor, los componentes de carencia
por calidad y espacios en la vivienda si es
directo, por lo que se les debe de dar
especial atencion.

e Viviendas si Acceso al Agua: Esta
es la carencia de mayor importancia
en el municipio, ya que la tiene el
26.19% de la poblacién, mas de la
cuarta parte, y es un derecho que
permite el acceso a otros derechos,
como lo son el de alimentacion y
salud, por Ilo que debe ser

Numero de personas

1.375

2,305

55

1197

considerado en la
administracion.

e Viviendas sin chimenea cuando
usan lefia o carbén para cocinar:
Este es un factor fundamental, ya que
forma parte del derecho a la salud,
teniendo esta carencia el 13.60% de
los hogares, que a diferencia de las
otras carencias, su cobertura de bajo
costo, por lo que el Ayuntamie
puede influir en abatir €Ir
existente.

¢ Viviendas sin Drenaje: Es evidente
que se ha hecho un esfuerzo
importante en este sentido, toda vez

prioritario
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que puede implementarse un terminar con el rezago existente.
rograma municipal para concluir con .
| prog pa para con Enfoque de Economia
~ %'s?t’e rubro en todo el municipio.
w <

que unicamente el 1.03% de la de igual manera, puede
poblacion tiene esta carencia, por lo implementarse un programa para

iviendas sin electricidad: Al igual El primer factor de transcendencia
que en la carencia anterior, existe un economica lo constituye la Poblacion
buen trabajo, toda vez que solamente Economicamente Activa, misma que se
el 063% de las personas, encuentra compuesta de la siguiente
aproximadamente 15  viviendas, manera:

carecen de este servicio, por lo que
Grafico 3 Poblacion Econdmicamente Activa

Poblacién econémicamente activa [PEAJ

Porcentaje de PEA
ocupada

&

[ i 1 I
Total Hombres Mujeres

992% 987 % 99.7 %
*De 12 afios y mas.

(INEGI, 2021)
En donde podemos observar que la cual el 5710% son hombres,
poblacién Econdmicamente  Activa aproximadamente la mitad.

constituye mas de la mitad de los

) . La poblacion que labora se encuentra
habitantes del municipio, el 62.10%, de la

distribuida de la siguiente manera:

Grafico 4 Personal ocupado en sectores de la economia

@ Sector terciario
@ Sector secundario
Sector primario

Sin datos

(Comité Estatal de Informacion Estadistica y Geografica del Estado de Puebla, 2025)
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En donde se observa que la poblacion, en
general, solamente se dedica a dos
Sectores de la Economia, el 65.0% al
Sector Terciario (Comercio, Transporte,
ion, Servicios profesionales, etc.),
y el 241% al Sector Secundario (Industria
manufacturera, Construccién, Artesanias,

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

etc.), y un 10.9% que no proporciond
datos.

Enfoque de Educacion

Las caracteristicas de los niveles
educativos de la poblacién son los
siguientes:

Tabla 7 Niveles de escolaridad de la poblacion de 15 afios y mas en Ixcaquixtla

Primaria

Secundaria

En donde podemos observar que, aunque
el 29% de la poblacién tiene Uunicamente
la educacioén primaria, se tiene un 26.6%
de la poblacién que ya ha completado su
educacion basica. Ademas, se tiene un
porcentaje del 21.9% de personas con
educacion Preparatoria o Bachillerato
General, y el 16.4% cuenta con estudios
de Licenciatura, mismo que, aun cuando

Preparatoria o Licenciatura

Bachillerato General

Maestria
1,53%

se encuentra por debajo de la media
nacional que es de 22%, es
evidentemente un porcentaje notable vy
relevante de la poblacion.

En relacibn con las tasas de
alfabetizaciéon del municipio se tienen los
siguientes resultados:

Tabla 8 Tasa de Alfabetizacion

Total Porcentaje

Primaria incompleta
Secundaria incompleta

Analfabeta

En donde podemos observar que aun
existe, aunque en porcentaje reducido, un

688 10.9%
213 3.37%
401 6.35%
namero importante de  poblacion

analfabeta, asi como 688 personas con

40
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V primaria incompleta; sumando un total de Enfoque de Salud

1,302 Y let
— ;302 personas que atin no completan su Uno de los aspectos fundamentales para

educacion basica.

poder acceder a todos los derechos, es la
' salud, sin la cual el resto ni se aprecia ni
[~ ~ D se disfruta. Desde este enfoque, la
situacion de los habitantes de Ixcaquixtla
es la siguiente:

Grafico 5 Distribucién de personas afiliadas a servicios de salud por sexo (2020)

Centro de Salud u
Hospital de la 554
(Segura Popular)

Consultorio de
farmacia

IS55TE
WSS (Seguro social)
ISSSTE estatal

Otro lugar

Consultorio, clinica
u hospitatprivadol

No se atiende

Pemex, Defensa oI
Marina

Mo especificado I

=

200 400 600 800 1k 12k 14k 1.6k 1.8k 2k 2.2k 24k 26k 2.8k

En Ixcaquixtla, las opciones de atencion de salud mas utilizadas en 2020 fueron Centro de
Salud u Hospital de la SSA (Seguro Popular) (5.31k), Consultorio de farmacia (1.74k) y
ISSSTE (714).

En el mismo afo, los seguros sociales que agruparon mayor numero de personas fueron
Pemex, Defensa o Marina (4.47k) y No Especificado (2.49k). (Gobierno de México, 2025)

Como se puede observar, se cuenta con una poblacién afiliada del 62.1% del total en el
municipio, se encuentra afiliada a los servicios de salud del Estado, es decir, los que se
otorgan de manera gratuita, de donde se deduce la gran necesidad que existe de generar
empleos formales.

Enfoque de Seguridad

En conformidad con la incidencia delictiva presentada por la Fiscalia General del Estad
Puebla, tenemos que: & &j g

!
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Tabla 9 Incidencia Delictiva del Fuero Comun 2024

Delitos Contra La vida y la integridad corporal
1.1.2 | Homicidio Culposo
1.2.1 Lesiones dolosas

N
—~~ Delitos Contra la libertad y la seguridad sexual

1
10
[ a |
3.1 Abuso sexual 1
3.2 Acoso Sexual 1
3.5 Violacion Equiparada 1
3.7 Otros Delitos 1
Delitos Contra El Patrimonio
4.1.1 Robo casa habitacién sin violencia 1
41.2.1 Robo de coche de 4 ruedas 6
4.1.11 Robo a negocio 3
4.2 Fraude 3
4.5 Dafio a la propiedad 4
4.6 Despojo 1
Delitos Contra La Familia
5.1 | Violencia familiar 10
5.3 | Otros Delitos 1
Otros Delitos
7.1 Narcomenudeo 3
7.2 Amenazas 9
7.1 Otros Delitos

7.11 Desaparicion de Personas 4

Promedio Mensual m

Como podemos observar, la incidencia El segundo tipo de delitos por numero, es
delictiva no es muy alta, con un promedio también un rubro de delitos de mayor
de cinco casos al mes. impacto, los cuales constituyen el 27.87%

de los cometidos en el afio, entre los que
resalen el de Amenaz n
sobresalen los que son Contra el s:)t;fs;;; g dted el azas, ccz'dgcasos,l
, . X . meti n
Patrimonio, los cuales representan el € o de todos los cometidos en e

2051% del total, siendo el mas afo; seguido por el de Desaparicién de
personas, con 4 casos, el

importante el de robo de vehiculos de 4 -y
Narcomenudeo, con 3 casos. N e R

ruedas, con 6 casos en el afo; seguido )
aun cuando el numero de casos no es

De entre todos los tipos de delitos,

por el de Dafo a la propiedad con 4 casos, levad : trata d
. , muy elevado, si se trata de casos
ambos considerados de alto impacto. ) y. . ’
prioritarios que pueden tener como

1

!
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trasfondo problemas importantes, por lo
que requieren de atencion especial.

Como siguiente rubro de importancia se
encuentra el de Delitos contra la vida y la

mecﬁgad corporal, los cuales constituyen

el 18.03% de los cometidos en el afo,
consistiendo casi en su totalidad el de
Lesiones dolosas, que constituyen 10 de
las 11 cometidas en el afio, mismos que
constituyen un gran impacto debido al
sentido doloso con que fueron cometidos.

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

El ultimo aspecto representativo, es decir,
con incidencia superior al 10%, lo
constituyen los delitos Contra la Familia,
con una incidencia de 11 casos en todo el
afo, y de los cuales la Violencia Familiar
conforman 10 casos.

De esta manera, la seguridad continta
siendo una prioridad, tanto para disminuir
la incidencia de los delitos existentes,
como para evitar que se incremente la
violencia en el municipio.

Asi mismo, tenemos lo siguiente:

Grafico 6 Distribucion por Tipo de Delito

Distribucion por Tipo de Delito
Patrimonio,
18, 29%

Libertad y Seguridad
Sexual, 4, 7%

Vida e
Integridad,
11, 18% Otros,
17, 28%

H Vida e Integridad B Otros

Familia

M Libertad y Seguridad Sexual ~ ® Patrimonio

tercera parte de los delitos cometidos, lo
que implica que, si bien puede exis§
violencia, terminan con la riugrte

ninguno de los implicados.

Sin embargo, la mayor problematica
delictiva se encuentra en el rubro de Otros
Delitos, los cuales constituyen casi la

f

43 ~“m

1



IXCAQUIXTLA  BEShAROLES™

Grafico 7 Rubro de Otros Delitos

Amenazas
52.94%

Narcomenudeo
17.65% \
Otros Delitos
5.88%

Desaparicion de Personas_/

23.53%

= Narcomenudeo = Amenazas = Otros Delitos Desaparicion de Personas

Siendo relevantes cada uno de los casos presentados, ya que son de alto impacto en la
sociedad, y que son los siguientes:

Tabla 10 Incidencia de "Otros Delitos"

Otros Delitos

Narcomenudeo
Amenazas

Otros Delitos

5 0, O W

Desaparicién de Personas
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Los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) o Agenda 2020-2030 tienen como
objetivo ser un complemento y el
;@nﬁ@miso para lograr un futuro mejor o
mas sustentable para todos, asi como

IXCAQUIXTLA

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

Contribucion a la Agenda 2030

promover la igualdad de género, el
bienestar de las personas y la prosperidad
para todos, incluyendo el bienestar del
planeta con una participacién social
colectiva y lograr la paz universal.

Tabla 11 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

FI]IEHLl. FOBREZA 2 “_
(((
w

TRABAJD [ECENTE 9
T CRECIKIDNT
ECOWONICD

KCCIDH
POR EL CLIMA

La unica forma de alcanzar las metas
planteadas en la Agenda 2030 es
promover su cumplimiento desde el nivel
local, ya que los gobiernos de este orden
tienen una funcidon estratégica y

3 Temesnn

!

L 4

EDUCACHIH
O CALIDAD

IGUALDAD
DE GENERD

10 "

F Y

1{=)

16 PAT, JIETRCIA
E INSTITUCIDNES

SOLIDAS

OBIJETIVOS

N\ L7
i

s

catalizadora para la materializacién de las
agendas de desarrollo al traducir los
objetivos y las metas globales en
acciones locales, de observacion

apreciacion rapida. =<
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05

sz} = Rendicion de Universalidad:
cuentas: implementar .

que fodos los palses
la Agenda 2030 con implementen la Agenda
fransparencia, monitorear 2030 y contribuyan en el
esfuerzo global a favor del
desarrollo sostenible.

los avances y asegurar el
uso eficiente de los
recursos,

se sustenta en

principios
fundamentales:

Alianzas

multi-actor:
garantizar la participacion
de las empresas, la
sociedad civil, la academia
y la ciudadania para
maovilizar y compartir
conocimientos, tecnologia y

recursos que permitan el
disefio, implementacion
v evaluacion de
acciones.

No dejar a

nadie atras: dar
prioridad a los grupos
mas vulnerables con
acciones,

Integralldad: incluir en todas
las acciones de implementacidn de la
Agenda 2030 las tres dimensiones de
la sostenibilidad (econdmica, social y
ambiental), bajo una perspectiva de
indivisibilidad.

—_——

Ixcaquixtla para la obtencién del

La contribucion que tienen los objetivos y Zumpl:m'zrggo de los dObJEt_'VOSR dte la

Estrategias del Plan Municipal de gen a. ’ plor.ca a kje Rector y
Estrategia es la siguiente:

O

3

!
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PROGRAMA

Eje 1 Obras, Servicios Publicos y Medio Ambiente

ODS

IXCAQUIXTLA

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

META

j. ciones de Servicios
Pudlicos en beneficio de la
poblacion ejecutadas.

1.2 Acciones de Obras de
Infraestructura en
beneficio de la poblacién
ejecutadas.

ODS 11. Lograr que las
ciudades y los
asentamientos humanos
sean inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles

11.7 De aqui a 2030, proporcionar acceso
universal a zonas verdes y espacios
publicos seguros, inclusivos y accesibles,
en particular para las mujeres y los nifios,
las personas de edad y las personas con
discapacidad

11.a Apoyar los vinculos economicos,
sociales y ambientales positivos entre las
zonas urbanas, periurbanas y rurales
fortaleciendo la planificacion del desarrollo
nacional y regional

8.4 Mejorar progresivamente, de aqui a

Financieros administrados
eficientemente.

1.5 Requerimientos de la

poblacién y del
Ayuntamiento coordinados
oportunamente.

sociedades pacificas e
inclusivas para el
desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la

justicia para todos vy
construir a todos los
niveles instituciones

eficaces e inclusivas que
rindan cuentas

1.3 Acciones a favor del | ODS 8. Promover el »

. . . . 2030, la produccion y el consumo

Medio Ambiente | crecimiento  econdmico .y .
lizad tenid inclusi eficientes de los recursos mundiales vy
realizados. Sos en! 0, INClUSIVO 'y procurar desvincular el crecimiento
sostenible, el _ empleo econdmico de la degradacion del medio
plenq y productivo y el | ympiente, conforme al Marco Decenal de
trabajo decente para Programas sobre Modalidades de
todos Consumo y Produccion Sostenibles,
empezando por los paises desarrollados.
14 Compromisos | ODS 16. Promover 16.5 Reducir considerablemente la

corrupcion y el soborno en todas sus
formas.

16.6 Crear a todos los niveles instituciones
eficaces y transparentes que rindan
cuentas.

16.7 Garantizar la adopcion en todos los
niveles de  decisiones inclusivas,
participativas y representativas que
respondan a las necesidades.

16.9 De aqui a 2030, proporcionar acceso
a una identidad juridica para todos, en
particular mediante el registr

nacimientos (O o
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PROGRAMA

ODS

IXCAQUIXTLA

Eje 2 Bienestar Social

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

META

3. ciones de fomento a
la ultura 'y Deporte
ejecutadas.

2.2 Acciones de fomento a
las tradiciones ejecutadas.

Objetivo 11. Lograr que
las ciudades y los
asentamientos humanos
sean inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles

11.4 Redoblar los esfuerzos para proteger
y salvaguardar el patrimonio cultural y
natural del mundo

Objetivo 12. Garantizar
modalidades de consumo
y produccién sostenibles

12.b Elaborar y aplicar instrumentos para
vigilar los efectos en el desarrollo
sostenible, a fin de lograr un turismo
sostenible que cree puestos de trabajo y
promueva la cultura y los productos
locales.

2.3 Acciones de Apoyo a la
Salud realizadas.

Objetivo 3. Garantizar una
vida sana y promover el
bienestar de todos a todas
las edades.

3.2 De aqui a 2030, poner fin a las muertes
evitables de recién nacidos y de nifos
menores de 5 afos, logrando que todos
los paises intenten reducir la mortalidad
neonatal al menos a 12 por cada 1.000
nacidos vivos y la mortalidad de los nifios
menores de 5 afos al menos a 25 por cada
1.000 nacidos vivos.

3.4 De aqui a 2030, reducir en un tercio la
mortalidad prematura por enfermedades
no transmisibles mediante su prevencion y
tratamiento, y promover la salud mental y
el bienestar.

3.7 De aqui a 2030, garantizar el acceso
universal a los servicios de salud sexual y
reproductiva, incluidos los de planificacion
familiar, informaciéon y educacién, y la
integracion de la salud reproductiva en las
estrategias y los programas nacionales.

3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal,
incluida la proteccion contra los rigsgos
financieros, el accesoa-seryicigs de

esenciales de calidac;iymcces
medicamentos y vacunas inocuo

eficaces, asequibles y de calidad par
todos.
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PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

3.c Aumentar considerablemente la
financiaciéon de la salud y la contratacion,
el perfeccionamiento, la capacitacion y la
retencién del personal sanitario en los
paises en desarrollo, especialmente en los
paises menos adelantados y los pequefios
Estados insulares en desarrollo.

2.4 Acciones de Apoyo y
Ayudas sociales realizadas

ODS 11. Lograr que las
ciudades y los
asentamientos humanos
sean inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles

11.7 De aqui a 2030, proporcionar acceso
universal a zonas verdes y espacios
publicos seguros, inclusivos y accesibles,
en particular para las mujeres y los nifos,
las personas de edad y las personas con
discapacidad

11.a Apoyar los vinculos economicos,
sociales y ambientales positivos entre las
zonas urbanas, periurbanas y rurales
fortaleciendo la planificacion del desarrollo
nacional y regional.

Eje 3 Desarrollo Econémico

PROGRAMA

ODS

META

3.1 Acciones de fomento a
la Comercializacion local
realizadas.

ODS 8. Promover el
crecimiento  econdémico
sostenido, inclusivo y
sostenible, el empleo
pleno y productivo y el
trabajo decente para

todos

8.9 De aqui a 2030, elaborar y poner en
practica politicas encaminadas a promover
un turismo sostenible que cree puestos de
trabajo y promueva la cultura y los
productos locales

s am,
— :l
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PROGRAMA

Eje 4 Seguridad Publica y Participacion Ciudadana

ODS

IXCAQUIXTLA

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

META

3. cciones de Mejora

Lagoral, Material y Equipo
de Seguridad realizadas.

4.2 Acciones de Proteccion
al Derecho a la Identidad y
Cumplimiento de
Obligaciones Ciudadanas.

4.3 Acciones de Gestion
para reforzar las
capacidades de los
elementos de Seguridad
Publica.

4.4 Acciones de apoyo y
prevencion en la seguridad
de la poblacion
implementados.

4.5 Acciones de apoyo y
prevencion en la
proteccion de la poblacion
civil implementados.

ODS 3. Garantizar una
vida sana y promover el
bienestar de todos a todas
las edades

3.6 De aqui a 2020, reducir a la mitad el
numero de muertes y lesiones causadas
por accidentes de trafico en el mundo

ODS 5. Lograr la igualdad
entre los géneros vy
empoderar a todas las
mujeres y las nifias

5.1 Poner fin a todas las formas de
discriminacion contra todas las mujeres y
las ninas en todo el mundo

5.2 Eliminar todas las formas de violencia
contra todas las mujeres y las nifias en los
ambitos publico y privado, incluidas la trata
y la explotaciéon sexual y otros tipos de
explotacion

5.5 Asegurar la participacion plena y
efectiva de las mujeres y la igualdad de
oportunidades de liderazgo a todos los
niveles decisorios en la vida politica,
econdmica y publica

ODS 11. Lograr que las
ciudades y los
asentamientos humanos
sean inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles

11.1 De aqui a 2030, asegurar el acceso
de todas las personas a viviendas vy
servicios basicos adecuados, seguros y
asequibles 'y mejorar los barrios
marginales.

OoDSs Objetivo 16.
Promover sociedades
pacificas e inclusivas para
el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la

justicia para todos vy
construir a todos los
niveles instituciones

eficaces e inclusivas que
rindan cuentas

16.1 Reducir significativamente todas las
formas de violencia y las correspondientes
tasas de mortalidad en todo el mundo

16.2 Poner fin al maltrato, la explotacién,
la trata y todas las formas de violencia y
tortura contra los nifos

16.3 Promover el estado de derecho en los
planos nacional e

internaciongl vy
garantizar la igualda& de_acegeso la
justicia para todos = l

1

o
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16.5 Reducir considerablemente la
corrupcion y el soborno en todas sus
formas

16.6 Crear a todos los niveles instituciones
eficaces y transparentes que rindan
cuentas.

16.b Promover y aplicar leyes y politicas
no discriminatorias en favor del desarrollo
sostenible

Eje 5 Seguridad Publica y Participacién Ciudadana

PROGRAMA

ODS

META

ODS 4. Garantizar una
educacion inclusiva 'y
equitativa de calidad vy
promover oportunidades
de aprendizaje
permanente para todos

4.5 De aqui a 2030, eliminar las
disparidades de género en la educacion y
asegurar el acceso igualitario a todos los
niveles de la ensefianza y la formacion
profesional para las personas vulnerables,
incluidas las personas con discapacidad,
los pueblos indigenas y los nifos en
situaciones de vulnerabilidad.

4.7 De aqui a 2030, asegurar que todos los
alumnos adquieran los conocimientos
tedricos y practicos necesarios para
promover el desarrollo sostenible, entre
otras cosas mediante la educacion para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida
sostenibles, los derechos humanos, la
igualdad de género, la promocion de una
cultura de paz y no violencia, la ciudadania
mundial y la valoraciéon de la diversidad
cultural y la contribucién de la cultura al
desarrollo sostenible.

4.a Construir y adecuar instalaciones
educativas que tengan en cuentg, las

necesidades de los Tfis per:
con discapacidad y Ias encias
género, y que ofrezcan entornos

aprendizaje  seguros, no violentos
inclusivos y eficaces para todos

i
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equidad
realizadas

A
IS
)

de

5.1 Acciones de apoyo a la

genero

ODS 5. Lograr la igualdad
entre los géneros vy
empoderar a todas las
mujeres y las nifias

5.1 Poner fin a todas las formas de
discriminacién contra todas las mujeres y
las nifas en todo el mundo

5.2 Eliminar todas las formas de violencia
contra todas las mujeres y las nifias en los
ambitos publico y privado, incluidas la trata
y la explotacion sexual y otros tipos de
explotacion

5.5 Asegurar la participaciéon plena y
efectiva de las mujeres y la igualdad de
oportunidades de liderazgo a todos los
niveles decisorios en la vida politica,
economica y publica.

5.c Aprobar y fortalecer politicas acertadas
y leyes aplicables para promover Ila
igualdad de género y el empoderamiento
de todas las mujeres y las nifias a todos
los niveles.
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Toda vez que ya existi6 cambio de
Gobierno en 2024, pero aun no se ha
llevado a cabo la publicacién del nuevo

2Blan Nacional de Desarrollo, la alineacién

M\ se basa en el PND 2019 — 2024, que

constituye actualmente el instrumento
rector de la Administracién publica federal
y define también las politicas y prioridades
del desarrollo nacional, por lo que la
totalidad de instrumentos de planeacion
en el pais deben ajustarse a sus objetivos
y propositos, a fin de garantizar la

Eje Alineacién Plan

Municipal

Nacional de Desarrollo

vinculacion y sinergia de las politicas
publicas de todos los niveles de gobierno.

De la misma manera, aun no se llevé a
cabo la publicacion del Plan Estatal de
Desarrollo (PED) por lo que el Plan 2019-
2024 se establece como el instrumento
rector vigente del Sistema Estatal de
Planeacion Democratica.

Siendo éstos los instrumentos hacia los
cuales se muestra la Alineacion de los
ejes Rectores y Estrategias del Plan
Municipal de Ixcaquixtla.

Alineacion Plan
Estatal de Desarrollo
Desarrollo

Objetivo del eje del
Plan Municipal de

Eje 1

Obras, Servicios
Publicos y Medio
Ambiente

Eje 1

Politica y gobierno
2. Garantizar
educacion, salud y
bienestar mediante Ila
creacion de puestos de
trabajo, el cumplimiento
del derecho de todos los

empleo,

jévenes del pais a la
educacion superior, la
inversion en

infraestructura y servicios
de salud y por medio de
los programas regionales,
sectoriales y coyunturales

Eje 2
Sostenibilidad
territorial y desarrollo
integral
Objetivo Especifico:
Incrementar y mejorar

la infraestructura del
Estado.

Tematica
Infraestructura

Lineas de Accién

2. Impulsar el
incremento de la
infraestructura hidrica e

Objetivo:  Contribuir
en la disminucién del
rezago social en el
Municipio facilitando el
acceso a obras de

infraestructura,
servicios basicos y
tramites

gubernamentales, con
respeto y cuidado al
medio ambiente

de desarrollo.

hidraulica para mejorar
su  aprovechamiento
productivo.

4, Desarrollar
infraestructura y
equipamiento para el
abasto, el comercio y el
turismo que potencie




Eje 2

Bienestar Social

IXCAQUIXTLA

Eje 2
Politica Social

En esta nueva etapa de la
vida nacional el Estado no
sera gestor de
oportunidades, que es
como se presentd de
manera explicita la
politica social del régimen
neoliberal.  Sera, en
cambio, garante de
derechos. La diferencia
entre unas y otros es
clara: las oportunidades
son circunstancias
azarosas Yy temporales o
concesiones

discrecionales sujetas a
término que se e
presentan a un
afortunado entre muchos
y que pueden ser
aprovechadas o no. Los
derechos son inmanentes
a la persona,

los sectores

economicos.

8. Mejorar y ampliar la
infraestructura cultural,
deportiva y recreativa,
incluyendo edificios que
poseen un valor
histdrico.

9. Aumentar y mejorar
la obra publica social y
urbana contribuyendo a
la igualdad social.

10. Promover
infraestructura para la
disminucion de
vulnerabilidades y
riesgos.

Eje 4
Desarrollo Integral,

Educacién y
Diversidad Cultural

Tematica 4.1 Bienestar
Social

Lineas de accion

3. Fortalecer las
estrategias dirigidas a

las personas en
situacion de
vulnerabilidad para
incrementar su acceso
a una buena
alimentacion.

4. Incrementar el

acceso a los servicios
preventivos de salud y
bienestar con un
enfoque incluyente.

5. Impulsar acciones
orientadas a la

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

Objetivo: Impulsar la
calidad de vida de la

poblacion del
municipio  mediante
apoyos sociales,

activacion de la
cultura, la educacioén y
el deporte
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Eje 3

Desarrollo
Econdmico
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irrenunciables,
universales y de
cumplimiento obligatorio.

Eje 3
Economia

Detonar el crecimiento.
Mantener finanzas sanas

No mas incrementos

impositivos

Respeto a los contratos
existentes y aliento a la
inversion privada

Rescate del sector

energético

Impulsar la reactivacion
econodmica, el mercado
interno y el empleo

Creacion del Banco del
Bienestar

Construccion de Caminos
Rurales

Cobertura de
para todo el pais

Internet

Proyectos regionales

Aeropuerto Internacional
“Felipe Angeles” en Santa
Lucia

Autosuficiencia
alimentaria y rescate del
campo

Ciencia y tecnologia

El deporte es salud,
cohesién social y orgullo
nacional

disminucion de las
carencias sociales,
atendiendo criterios de
calidad, accesibilidad,
disponibilidad y
pertinencia cultural.

Eje 3
Fortalecimiento del
Campo e Impulso a la
Economia Justa y
Social

Tematica 3.2 Desarrollo
Econdémico Mejorar las
condiciones
econdémicas y sociales
en el estado.

Lineas de Accion

1. Impulsar el
emprendimiento  con
responsabilidad social y
la sostenibilidad para
potenciar las
vocaciones productivas
regionales.

3. Impulsar el
posicionamiento de los
productos y los
servicios locales en

cadenas de valor
globales para fortalecer
la economia local y
regional.

9. Promover el
desarrollo econémico
en todo el estado,
potenciando a las
regiones estratégicas.

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

Objetivo: Contribuir al
crecimiento
econdmico sostenible
del municipio
mediante el impulso a
la productividad, la
generacion de empleo
y la inversién local.

~N\g
§

o
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Seguridad Publica y
Participacion
Ciudadana

IXCAQUIXTLA

Eje 1
Politica y Gobierno

RECUPERAR EL
ESTADO DE DERECHO

Explicitamente, el Poder
Ejecutivo no intervendra
de manera alguna en las
determinaciones del
Legislativo ni del Judicial,
respetara las atribuciones
y jurisdicciones de las
instancias estatales y
municipales y respetara
las decisiones de la
Fiscalia General de la
Republica, el Banco de
México, las autoridades
electorales y la Comisién
Nacional de los Derechos
Humanos. Asimismo, el
gobierno federal
reconocera y respetara
las atribuciones y
facultades que el marco
legal del pais otorga a las
comunidades indigenas y

a sus instancias de
decision, y se sometera a
los fallos de los
organismos e
instrumentos

internacionales de los que
México es miembro vy
signatario, como la
Organizacion de las
Naciones Unidas, la Corte
Penal Internacional y la
Organizacion Mundial de
Comercio.

Eje 1
Justicia Social y
Fortalecimiento del
Estado de Derecho

Tematica 1.1 Sequridad
Publica

Lineas de Accién

1. Establecer
mecanismos que
aumenten la confianza
en las instituciones y
contribuyan al
fortalecimiento de la
cultura de la denuncia.

2. Mejorar los
esquemas de actuacion
de la autoridad
respetando los
ordenamientos
juridicos establecidos.

3. Promover esquemas
permanentes para la
profesionalizacion de
los recursos humanos.

4. Incrementar  la
presencia institucional
en materia de

seguridad publica.

5. Impulsar la
certificacion de los
elementos operativos

de seguridad publica
tanto a nivel municipal
como estatal.

6. Ampliar y mejorar el
equipamiento policial y
sus condiciones
laborales para lograr un

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

Objetivo: Contribuir a
la prevenciéon de delito
en la poblacion
mediante el
fortalecimiento de los
cuerpos policiacos y el
respeto a los derechos
humanos.
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Equidad de Género
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NO DEJAR A NADIE
ATRAS, NO DEJAR A
NADIE FUERA

Somos y seremos
respetuosos de los
pueblos originarios, sus
usos y costumbres y su
derecho a la
autodeterminacion y a la

preservacion de  sus
territorios; propugnamos
la igualdad sustantiva

entre mujeres y hombres,
la dignidad de los adultos
mayores Yy el derecho de
los jovenes a tener un
lugar en el mundo;
rechazamos toda forma

de discriminacién por
caracteristicas fisicas,
posicién social,
escolaridad, religiéon,

idioma, cultura, lugar de

mejor desempefo en
las funciones.

7. Reforzar la
coordinacién entre los
tres o6rdenes de
Gobierno, el sector
privado y la sociedad
civil, para la promocién
de acciones en materia
de prevencion social de
la violencia y lucha
contra la delincuencia.

8. Fortalecer la
infraestructura
tecnoldgica y de
comunicaciones para la
prevencion y el
combate al delito.

Eje 4
Desarrollo Integral,
Educacién y

Diversidad Cultural
Tematica Iqualdad de
Género

Lineas de Accion

2. Implementar
acciones orientadas a
prevenir, atender 'y
disminuir la violencia
contra las mujeres.

3. Brindar atencion
integral a  mujeres
victimas de violencia de
genero.

4. Reforzar la cultura de
prevencion de la
violencia de género.

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

Impulsar la calidad de
vida de la poblacién
del municipio
mediante la
disminucién de la
violencia por respeto a
la diversidad

N
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origen, preferencia 6. Impulsar acciones
politica e ideolégica, que atiendan las
identidad de género, necesidades de
orientacion y Dbienestar social de las
preferencia sexual. mujeres.
7. Incorporar criterios
de igualdad de género,
interseccionalidad e
inclusion, en las
politicas publicas y los
programas a cargo de
las dependencias y

entidades de la
Administracion Publica
Estatal.

8. Promover la cultura
de la igualdad
sustantiva y de los
derechos humanos a
través de acciones
dirigidas a las personas
servidoras publicas.

9. Establecer
mecanismos de
coordinacioén con

diferentes instancias y
organizaciones con el
fin de monitorear y dar
seguimiento a politicas
de igualdad de género.
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Eje 1 Obras, Servicios Publicos y Medio Ambiente

Objetivo General

~Cbni¥buir en la disminucion del rezago

social en el Municipio facilitando el acceso
a obras de infraestructura, servicios
basicos y tramites gubernamentales, con
respeto y cuidado al medio ambiente

Objetivo 1

1.1. Mejora de la calidad de vida de la
poblacion mediante obras de
infraestructura de servicios publicos.

Estrategia

1.1.1.  Acciones de Servicios Publicos en
beneficio de la poblacién ejecutadas.

Lineas de Accidn

1.1.1.1 Realizar 12 actividades de manejo
y optimizacion del servicio de
recoleccién de desechos sodlidos
urbanos

1.1.1.2 Realizar 12 actividades de
mantenimiento y mejora de
infraestructura publica urbana

1.1.1.3 Realizar 12 actividades de
mantenimiento y mejora del
Servicio de Agua Potable

Objetivo 2

1.2. Mejora de la calidad de vida de la
poblacion mediante obras de
infraestructura de uso colectivo en
beneficio de la poblacion.

Estrategia

1.2.1. Acciones de Obras de
Infraestructura en beneficio de la
poblacion ejecutadas.

Lineas de Accion

1.2.1.1 Realizar 4 actividades de gestién
de obras ante dependencias de los
tres niveles de gobierno

1.2.1.2 Realizar 6 actividades de
mantenimiento y construccion de
vias de comunicacion y calles

1.2.1.3 Realizar 1 actividad de
construccion de infraestructura
eléctrica

1.2.1.4 Realizar 2 actividades de
mantenimiento y construccion de
espacios deportivos y educativos.

1.21.5 Realizar 3 actividades de
mantenimiento y construccion de
obras de agua potable vy
alcantarillado.

Objetivo 3

1.3. Otorgar el derecho de la poblacion a
un medio ambiente saludable
mediante acciones de cuidado
medioambientales.

Estrategia

1.3.1. Acciones a favor del
Ambiente realizados.

Medio

Lineas de Accion

1.3.1.1 Realizar 4 acciones en la
reforestacion y preservacion de
areas verdes (jardines, boulevard,
parques) del municipio y s

localidades

S
=<
1.3.1.2 Realizar 12 faenas comunitarias

que sirvan de apoyo en los
espacios publicos y areas verdes
del municipio y sus localidades

60

1

\

!

o



W,
1.3.1.3 Realizar 6 acciones que
prevengan focos rojos en
criaderos de mosquitos mediante
servicios de descacharrizacion,
~) :)fumigacién entre otros

Objetivo 4

14.Mejora de la imagen del
Ayuntamiento mediante el
cumplimiento en tiempo y forma de
compromisos financieros.

Estrategia

1.4.1. Compromisos Financieros
administrados eficientemente.

Lineas de Accion

1.4.1.1 Entregar todos los informes vy
estados financieros en tiempo vy
forma

1.4.1.2 Cumplir con todos los Pagos,
obligaciones y servicios del
Ayuntamiento

1.4.1.3 Realizar los tramites necesarios
de la Tesoreria ante dependencias
de Gobierno del Estado

1.4.1.4 Atender todos los pagos,
honorarios, néminas y accesorios
de los trabajadores del
Ayuntamiento.

1.4.1.5 Realizar todos los pagos en
tiempo y forma del Servicio de

Eje 2 Bienestar Social

Objetivo General

Impulsar la calidad de vida de la poblacion
del municipio mediante apoyos sociales,
activacion de la cultura, la educacion y el
deporte.

IXCAQUIXTLA

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

energia Eléctrica y Servicios
Municipales

Objetivo 5

1.5. Atencibn a las necesidades
particulares de la ciudadania
mediante el seguimiento con
eficiencia y eficacia a las solicitudes
particulares de la poblacion.

Estrategia

1.5.1. Requerimientos de la poblacion y
del  Ayuntamiento coordinados
oportunamente.

Lineas de Accion

1.5.1.1 Cumplir todas las solicitudes de
emision de documentos vy
constancias hechas por |la
ciudadania

1.5.1.2 Cumplir todas las solicitudes en
favor del cumplimiento de las
obligaciones del Ayuntamiento

1.5.1.3 Cumplir con todas las actividades
necesarias para garantizar a la
poblacion el acceso a la
informacion publica.

1.5.1.4 Cumplir con todas las actividades
necesarias para evitar la
corrupcion y falta de rendicion de
cuentas del personal y
departamentos del Ayuntamiento.

Objetivo 1

2.1 Fomentar el cuidado al i
cultural, la educacién y la actividad
fisica mediante eventos publicos.

\
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‘J Estrategia

=, 2.1.1 Acciones de fomento a la Cultura y
Deporte ejecutadas.

' {neas de Accion
2.1.1.1 Realizar todos los talleres y cursos

programados para la poblacion del
municipio

2.1.1.2 Organizar todos los cursos para
nifas nilos y adolescentes
presupuestados

21.1.3 Organizar todos los eventos
deportivos presupuestados

21.1.4 Organizar todos los eventos
culturales y sociales programados

2.1.1.5 Gestionar todos los apoyos
posibles a Instituciones
Educativas

Objetivo 2

2.2. Fomentar la conservacion de las
tradiciones mediante acciones y
eventos publicos.

Estrategia

2.21. Acciones de fomento a las
tradiciones ejecutadas.

Lineas de Accion

2.2.1.1 Realizar eventos que fortalezcan
las tradiciones

2.2.1.2 Organizar todos los eventos de
fechas conmemorativas
presupuestados

2.2.1.3 Organizar todos los eventos de
fechas conmemorativas relativas a
educacion, cultura y tradiciones
presupuestados en las
localidades.

IXCAQUIXTLA

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

Objetivo 3

2.3 Atencion del derecho a la salud
mediante acciones en beneficio de la
poblacion.

Estrategia

2.3.1 Acciones de Apoyo a la Salud
realizadas

Lineas de Accion

2.3.1.1 Gestionar todas las campanas de
prevencibn a embarazos no
deseados presupuestadas

2.3.1.2 Realizar todas las acciones

relativas a insumos y
mantenimiento de Casas de Salud
presupuestados

2.3.1.3 Gestionar  todos apoyos
necesarios para la realizacién de
campafas de vacunacion
presupuestados.

2.3.1.4 Gestionar  todos apoyos
necesarios para la realizacién de
campanas de salud y bienestar
animal presupuestados.

Objetivo 4

2.4 Atencibn de los sectores mas
vulnerables de la poblacion mediante
apoyos y ayudas sociales.

Estrategia

2.4.1 Acciones de Apoyo y Ayudas
sociales realizadas

Lineas de Accion

2.4.1.1 Realizar todas las ayudas social
a personas en situacion %e@l’e
indispensables.

2.4.1.2 Realizar todas las ayudas a
instituciones de Educacion en el
municipio prioritarias.

\
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‘ 2.4.1.3 Realizar todas las ayudas a
instituciones de sin fines de lucro

i en el municipio prioritarias.
‘\%e%@)esarrollo Econdmico

Objetivo General

Contribuir al crecimiento econdémico
sostenible del municipio mediante el
impulso a la productividad, la generacion
de empleo y la inversion local.

Objetivo 1

3.1 Fomentar al crecimiento de la
economia mediante el fomento a las
actividades de comercializacion local.

Estrategia

3.1.1 Acciones de fomento a la
Comercializacion local realizadas.

Lineas de Accion

3.1.1.1 Realizar todas actividades de
fomento de la economia del
municipio programadas.

3.1.1.2 Realizar 2 actividades de gestion
de apoyos a en casos de
contingencias ambientales.

3.1.1.3 Realizar todas actividades de
fomento de la comercializacion
local programadas.

Eje 4 Seguridad Publica y Participacion Ciudadana

Objetivo General

Contribuir a la prevencién de delito en la
poblacion mediante el fortalecimiento de los
cuerpos policiacos y el respeto a los derechos
humanos.

Objetivo 1

4.1 Contribuir a la disminucion de los delitos en
el municipio mediante el incremento de las
condiciones materiales de los elementos
de seguridad.

Estrategia

4.1.1 Acciones de Mejora Laboral, Material y
Equipo de Seguridad realizadas.

Lineas de Accidn

4111 Realizar 12 cumplimientos de
obligaciones de pago de nomina de
seguridad publica.

4.1.1.2 Realizar 1 adquisicién de vehiculos para
seguridad publica.

4.1.1.3 Realizar todos los mantenimientos
preventivos y correctivos necesarios
para el funcionamiento de los vehiculos
de seguridad publica

4.1.1.4 Realizar 1 adquisicién de uniformes
para personal de seguridad publi

4.1.1.5 Realizar 1 adquisiciéri—de (&qUl
insumos para personal de seguri
publica
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.2 Garantizar el Derecho a la Identidad y
Cumplimiento de Obligaciones Ciudadanas
‘ 1 mediante acciones de apoyo municipales.

\%@gia

4.2.1 Acciones de Proteccion al Derecho a la
Identidad y Cumplimiento de
Obligaciones Ciudadanas.

Lineas de Accion

4.2.1.1 Realizar 12 las Actividades de Apoyo de
proteccién al Derecho a la Identidad y
Estado Civil de las personas que se
tengan presupuestadas.

4.2.1.2 Realizar 12 las gestiones para realizar
las actividades incluyentes
presupuestadas.

4.2.1.3 Realizar todas las actividades de apoyo,
promocion y gestion de las Cartillas de
Identidad Militar presupuestadas.

Objetivo 3

4.3 Contribuir a la mejora de la calidad de la
seguridad publica mediante gestion ante
instituciones de otros niveles de gobierno.

Estrategia

4.3.1 Acciones de Gestion para reforzar las
capacidades de los elementos de
Seguridad Publica.

Lineas de Accion

4.3.1.1 Gestionar 15 las actividades necesarias
para obtener las CUIP de los elementos
de seguridad publica municipal en
formacion policial para su actuar.

4.3.1.2 Realizar todas las gestiones ante las
dependencias estatales para la dotacién
de infraestructura tecnolégica, material

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO
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operativo, entre otros para seguridad
publica..

Objetivo 4

4.4 Contribuir a la seguridad de la poblacion
mediante la atencién a solicitudes de apoyo
particulares de personas fisicas y morales.

Estrategia

4.4.1 Acciones de apoyo y prevencién en la
seguridad de la poblacion
implementados.

Lineas de Accion

4.4 1.1 Realizar todos los apoyos en auxilio a la
poblacion, de interés y riesgo del
municipio y sus localidades.

4.4 1.2 Atender todas las solicitudes de la
ciudadania

4413 Realizar 12 platicas enfocadas a
instituciones publicas y la ciudadania en
atencion a defensa personal, violencia
general, adicciones, delincuencia y
extorsion, entre otros.

Objetivo 5

4.5 Contribuir a la proteccion civil de las
personas mediante acciones de cuidado y
prevencién a la poblacion.

Estrategia

4.5.1 Acciones de apoyo y prevencion en la
proteccion de la poblacion  civil
implementados.

Lineas de Accion

4.5.1.1 Realizar 6 simulacros de actuacion en
proteccion  civil _con
educativas y ¢
publicos.
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V5.1.2 Atender todas las solicitudes de apoyo 4.5.1.4 Atender todas las solicitudes de apoyo

- que la ciudadania efectue en materia de de traslados en ambulancia que solicite
proteccion civil. la ciudadania.

1.5.1.3 Gestionar 2 capacitaciones a 4.5.1.5 Acudir a todas las mesas de trabajo,

\",.:D X prigadistas en materia de proteccion conferencias y cursos a que el personal

R civil. adscrito a proteccion civil sea invitado.

Eje 5 Equidad de Género

Objetivo General

Impulsar la calidad de vida de la poblacién del municipio mediante la disminucién de la violencia por
respeto a la diversidad.

Objetivo 1

4.1 Contribuir a la equidad de género mediante acciones que fomenten el empoderamiento de las
mujeres y la disminucion de la violencia hacia nifias y mujres.

Estrategia

4.1.1 Acciones de apoyo a la equidad de género realizadas.

Lineas de Accion

4.1.1.1 Realizar 735 actividades relacionadas con la equidad de género y otras actividades que
favorezcan la integracion de sectores vulnerables de la poblacion.

4.1.1.2 Realizar 12 actividades relacionadas con la conmemoracién del dia naranja.

4.1.1.3 Realizar 24 actividades de capacitacién relacionadas con la prevencidén de violencias hacia
grupos vulnerables

4.1.1.4 Realizar 533 actividades de apoyos juridicos, psicologicos, alimentarios y recreativos en
atencion a grupos vulnerables..
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& TABLERO DE RESPONSABLES

71.5% UNIDAD

L EJE ESTRATEGIAS ADMINISTRATIVA EZIE%ZIJ%%EN
RESPONSABLE

1.1 Acciones de
Servicios Publicos en

beneficio de la poblacion Obras Publicas 3 Anos
ejecutadas.

1.2 Acciones de Obras

de Infraestructura en Obras Publicas 3 Afios

beneficio de la poblacion
ejecutadas.

1.3 Acciones a favor del Regiduria de Salud y

EJE 1 OBRAS, Medio Ambiente Asistencia Pablica 3 Afos
. SERVICIOS realizados.
PUBLICOS Y MEDIO
AMBIENTE 1.4 Compromisos
Flna'nclzleros Tesoreria 3 Afos
administrados
eficientemente.
Secretaria General,
1.5 Requerimientos de Unidad de
la poblacion y del Transparencia y
Ayuntgmiento acceso a la 3 ARos
coordinados Informacién Publica.
oportunamente.
Contraloria Municipal
Casa De Cultura,
2.1 Acciones de fomento Regiduria de
a la Cultura y Deporte Educacion Publica, 3 ARos
ejecutadas. Actividades Culturales
EJE 2 : )
Deportivas y Sociales
BIENESTAR SOCIAL s
2.2 Acciones de fomento ~ C@sa De Cultura,
a las tradiciones Regiduria de 3 Afios

Educacion Publica,

ejecutadas.
Actividades Culturales
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Deportivas y Sociales,

DIF Municipal
Regiduria De
Desarrollo Urbano
2.3 Acciones de Apoyo a Ecologia, Medio 3 Afos
la Salud realizadas Ambiente, Regiduria
de Salud y Asistencia
Publica,
2.4 Acciones de Apoyo y
Ayudas sociales DIF Municipal 3 Afios
realizadas
EJE3 3.1 Acciones de fomento Regiduria de
e, Comercio, Agricultura _
DESARROLLO a la Comercializacion . 3 Afios
- local realizadas y Ganaderia,
ECONOMICO Tesoreria Municipal
4.1 Acciones de Mejora
Laboral, Material vy , "
Equipo de Seguridad Tesoreria 3 Afos
realizadas.
4.2 Acciones de
Proteccion al Derecho a
la Identidad y . o -
Cumplimiento de Registro Civil 3 Afos
EJE4 Obligaciones
SEGURIDAD Ciudadanas.
PUBLICAY
PART|C|PAC|ON 4.3 Acciones de Gestion
CIUDADANA para reforzar las . .
capacidades de los Direccion de 3 Anos

elementos de Seguridad Seguridad Publica

Publica.

4.4 Acciones de apoyo y
.y | . . .
prevencion —en  la Direccion de

segurlq?d de la Seguridad Publica =< %ﬁﬂ'bs
poblacion

implementados
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4.5 Acciones de apoyo y 3 Afos
prevencion en la

proteccion de la Proteccion Civil

poblacion civil

implementados.

Regiduria de Grupos 3 Afos
Vulnerables, Personas

. con Discapacidad y
5.1 Acciones de apoyo a Juventud, Regiduria

EQL{IDAD DE la (.equidad de género de Igualdad de
GENERO realizadas Género. DIF
Municipal,
Comunicacion Social
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/En relacion con la etapa de evaluacion y

‘!ie hara a través de la metodologia de Marco

\ﬁ&gi@eterminando con el comparativo de las
lind®s de accion sefaladas en el Plan Municipal
las actividades vy

)]

de Desarrollo

EJE
RECTOR

EJE 1

OBRAS,
SERVICIOS
PUBLICOS Y

MEDIO AMBIENTE

con

seguimiento del Plan Municipal de Desarrollo,

INDICADOR

Porcentaje de
Acciones

Implementadas.

Porcentaje de
Actividades
Realizadas

Porcentaje de
Actividades
Realizadas

Porcentaje de

Obligaciones
Financieras
realizados

Porcentaje de
Acciones
Realizadas

PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO
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componentes de los programas
presupuestarios basados en resultados.

Por otra parte, la evaluacién estratégica de
los objetivos y estrategias de este plan seguira
los preceptos de responsabilidad de la siguiente
tabla:

PLAZO DE

META RESPONSABLE

EJECUCION

36 Acciones de Obras Publicas 3 Anos
Servicios Publicos

en beneficio de la

poblacion

ejecutadas

16 Acciones de Obras Publicas 3 Anos
Obras de

Infraestructura en

beneficio de la

poblacion

ejecutadas

22 Acciones a Regiduriade Saludy 3 Afos
favor del Medio  Asistencia Publica

Ambiente

realizados.

Compromisos Tesoreria 3 Ahos
Financieros

administrados

eficientemente.

Requerimientos Secretaria General, 3 Anos

de la poblacién y Unidad de
del Ayuntamiento Transparencia y
coordinados acceso a la

oportunamente Informacién Publica.

Contraloria Municipal
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EJE 2

BIENESTAR
SOCIAL

EJE 3

DESARROLLO
ECONOMICO

EJE 4

SEGURIDAD
PUBLICAY
PARTICIPACION
CIUDADANA

Porcentaje de
Acciones
Realizadas

Porcentaje de
Acciones
Realizadas

Porcentaje de
Acciones
Realizadas

Porcentaje de
Acciones
Realizadas

Porcentaje de

cobertura en la
prestacion de los

servicios
publicos
municipales

Porcentaje de
Acciones
Realizadas

Porcentaje de
Acciones
Realizadas

IXCAQUIXTLA

Acciones de
fomento a la
Cultura y Deporte

ejecutadas
Acciones de
fomento a las
tradiciones
ejecutadas
Acciones de
Apoyo a la Salud
realizadas.
Acciones de

Apoyo y Ayudas
sociales
realizadas.

Acciones de
fomento a Ia
Comercializacion
local realizadas

Acciones de
Mejora  Laboral,
Material y Equipo
de Seguridad

realizadas.
Acciones de
Proteccién al

Derecho a |la

Casa De Cultura,
Regiduria de
Educacion Publica,
Actividades

Culturales Deportivas

y Sociales

Casa De Cultura,
Regiduria de
Educacion Publica,
Actividades

Culturales Deportivas

y Sociales, DIF
Municipal

Regiduria De
Desarrollo Urbano
Ecologia, Medio

Ambiente, Regiduria
de Salud y Asistencia

Publica

DIF Municipal

Regiduria de

Comercio, Agricultura

y Ganaderia,
Tesoreria Municipal

Tesoreria
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Identidad y
Cumplimiento de
Obligaciones

Ciudadanas.
Porcentaje de | Acciones de Direccion de 3 ARos
Acciones Gestién para = Seguridad Publica
Realizadas reforzar las

capacidades de
los elementos de

Seguridad
Publica.
Porcentaje de | Acciones de Direccién de 3 Afos
Acciones apoyo y | Seguridad Publica
Realizadas prevencién en la
seguridad de la
poblacion

implementados

Porcentaje de | Acciones de Proteccion Civil 3 ARos
Acciones apoyo y
Realizadas prevencién en la
protecciéon de la
poblacion civil

implementados

Porcentaje de  Acciones de Regiduria de Grupos 3 Afos
Acciones apoyo a la Vulnerables,
Realizadas equidad de Personas con
EJES género realizadas Discapacidad y
EQUIDAD DE Juventud, Regiduria
GENERO de lgualdad de
Género, DIF
Municipal,

Comunicacion Social
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En conformidad con la Ley Organica Municipal, Las modificaciones o actualizaciones deberan

% lan Municipal de Desarrollo podra ser realizarse en un plazo que no exceda los 60

ﬁ?zdo o actualizado cuando se publique un dias habiles contados a partir de lo previsto en

nu Plan Nacional o Estatal de Desarrollo; se la fraccion debiendo ser sometido a aprobacion
modifiquen Leyes Federales, Acuerdos o y posteriormente publicado.

Tratados Internacionales suscritos por México;
o la Persona Titular de la Presidencia Municipal
lo considere necesario y se encuentre
debidamente justificado.

La vigencia del Plan Municipal de Desarrollo no
podra exceder del periodo constitucional que le
corresponda que, si no existen modificaciones,
sera hasta el afio 2027.
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ANEXOS
METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

73




W\

)

X

Efectos

Problemas
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PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

Arbol de Problemas PP 01 Obras, Servicios Publicos y Medio Ambiente

No se efectian acciones de
Servicios Publicos en beneficio de
la poblacién ejecutadas.

No se ejecutan acciones de Obras
de Infraestructura en beneficio de
la poblacién ejecutadas.

No se llevan a cabo acciones a
favor del Medic Ambiente

No se cumplen los compromisos
Financieros administrados.
eficientemente.

No se atienden los requerimientos

de la poblacion  ni del
Ayuntamiento coordinados
oportunamente.

Causas

‘ Soluciones ‘

Objetivo

t

t

realizados.

'

f

T

No se contribuye en la disminucién del rezago social en el Municipio

facilitando el acceso a obras de infraestructura, servicios basicos y

tramites gubernamentales, con respeto y cuidado al medio ambiente.

.

’

I

!

!

Falta realizar actividades de
manejo y optimizacién del servicic
de recoleccién de desechos sélidos

urbanos

Ne se realizan actividades de
gestion  de  obras  ante
dependencias de los tres niveles de
gobierno.

No se realizan actividades de
mantenimiento  y mejora  de
infraestructura publica urbana.

Ne se realizan actividades de
mantenimiento y construccién de
vias de comunicacion y calles.

No se realizan acciones en la
reforestacién y preservacion de
sreas verdes (jardines, boulevard,
parques) del municipie y sus
localidades.

Mo se entregan todos los informes
y estados financieros en tiempo y
forma.

Ne se cumglen todas las selicitudes
de emisisn de documentos y

constancias  hechas por la

ciudad

Mo se efectdan actividades de

No se realizan faenas comunitarias
que sirvan de apoyo en los espacios
publicos y dreas wverdes del
municipio y sus localidades.

Mo se cumple con todos los Pagos,

obligaciones  y  servicios  del
Ayuntamiento.

No se efectian actividades de
mantenimiento vy mejora  del construccion  de  infraestructura
Servicio de Agua Potable eléctrica.

Mo se realizan actividades de

mantenimiento y construccién de
espacios deportivos y educativos

Mo se realizan acciones gue
prevengan focos rojos en crizderos
de mosguitos mediante servicios
de descacharrizacion, fumigacién
entre otros.

Ne se cumplen todas las solicitudes
en favor del cumplimiento de las
obligaciones del Ayuntamiento

Mo se realizan los tramites

la Tesoreria ante
de Gobierno del

necesarios de
dependencias
Estado.

No se realizan actividades de
mantenimiento y construccién de
obras de agua potable vy

alcantarillade.

Acciones de Servicics Publicos en
beneficio  de la  poblacién
ejecutadas.

Acciones de Obras de
Infraestructura en beneficio de la
peblacion ejecutadas

No se cumple con todas las
actividades necesarias para
garantizar a la poblacién el acceso
a la informacion publica.

Mo se atienden todos los pagos,

honaorarics, néminas y accesorios
de los trabajadores del
Ayuntamiento.

No se realizan todos los pagos en

No se cumple con todas las
actividades necesarias para evitar
la corrupcién y falta de rendicidn
de cuentas del personal y
departamentos del Ayuntamiento.

tiempo y forma del Servicio de
energia Eléctrica vy  Servicios
Municipales.

Arbol de Objetivos PP 01 Obras, Servicios Publicos y Medio Ambiente

Acciones  a  favor del Medio

Ambiente realizados

Compromisos Financieros

administrados eficientemente_

Requerimientos de la poblacion y
del  Ayuntamiento  coordinados
oportunamente.

T

T
v

f

T

Contribuir en la disminucidn del rezago social en el Municipio
facilitando el acceso a obras de infraestructura, servicios basicos y

tramites gubernamentales, con respeto y cuidado al medio ambiente.

!

’

!

v

Realizar 12 actividades de manejo y
optimizacién  del  servicio  de
recoleccion de desechos sélides
urbanas

Realizar 12 actividades  de
mantenimiento  y mejora  de

infraestructura piblica urbana.

sctividades  de
mejora  del

Realizar 12
mantenimienta v
Servicio de Agua Potable.

Realizar 4 actividades de gestion de
obras ante dependencias de los

tres niveles de gobierno.

actividades  de
mantenimiente y construccién de
vias de comunicacién y calles.

Realizar 6

Realizar 4 acciones en la
reforestacion v preservacién de
areas verdes (jardines, boulevard,
parques) del municipio v sus
localidades.

Entregar todos los informes y
estados financieros en tiempo y
forma.

Realizar 1 actividad de construccion
de infraestructura eléctrica.

Realizar 12 faenas comunitarias
que sirvan de apoyo en los espacios
piblices y dreas wverdes del

municipio y sus localidades.

e

o

cumplir todas las solicitudes
emisisn  de  documentos
constancies  hechas  per o

ciudadania.

Cumplir con todos los Pagos,

obligaciones
Ayuntamiente.

y  servicios  del

Realizar 2 actividades de

mantenimiente y construccién de
espacios deportivos y educativos

sctividades  de
mantenimiente y construccién de
obras de agua potable vy
alcantarillado.

Realizar 3

Realizar 6 acciones que prevengan
focos rojes en criaderos de
mosquitos mediante servicios de
descacharrizacion, fumigacién
entre etros.

Cumplir todas las solicitudes en
favor del cumplimiento de las
obligaciones del Ayuntamiento.

Realizar los tramites necesarios de

la Tesoreria ante dependencias de
Gobierno del Estado.

Cumplir con todas las actividades
necesarias para garantizar a la
poblacién el acceso a la
informacién publica.

Atender todos los pagas,
honorarios, néminas y accesorios
de  los  trabajadores  del

Ayuntamiente.

Realizar todos los pagos en tiempo
y forma del Servicio de energia

cumplir con todas las actividades
necesarias para evitar la corrupcion
y falta de rendicién de cuentas del
personal y departamentos del
Ayuntamiento.

Eléctrica y Servicios Municipales
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IXCAQUIXTLA  BESXARaYEgH: e

Arbol de Problemas PP 02 Bienestar Social

v
o]
2
]
a
w
Faltan acciones de fomento a la No hay acciones de fomento a las Faltan acciones de Apoyo a la Salud No hay acciones de Apoyo y
| — Culturs y Deporte gjecutadas. tradiciones ejecutadas. realizadas Ayudas sociales realizadas.
wv i
@
g No se contribuye al acceso a servicios educativos y culturales de calidad garantizados,
] fortalecimiento de la identidad y el desarrollo comunitaric promovidos con diversidad e
o . L
a inclusion cultural.
A
[ [ ‘
h 4
No se realizan todos los talleres No se realizan eventos que No se gestionsn todss las No se realizan todas las ayudas
y cursos programados para la fortalezcan las tradicione: cempafias de prevencién 2 sociales a personas en situacion
poblacién del municipio. embarazos  no  deseados vulnerable indispensables
Mo se organizan tedos los presupuestadas.
No se organizan todos los cursos eventos de fechas - No se realizan todas las ayudas a
para nifias nifios y adolescentes conmemorativas No se realizan todas las accicnes instituciones de Educacion en el
W presupuestados. presupuestados. relativas  a  insumos  y municipio prioritarias.
o mantenimiente de Casas de
3 Ne se organizan todos los Me se organizan tedos los Salud presupuestados. Mo se realizan todas las ayudas a
8 eventos deportivos eventos de fechas - instituciones de sin fines de
presupuestados conmemorativas  relativas  a No se gestionan tedos apayos lucra  en el municipio
educacién, cultura y tradiciones necesarios para la realizacién de prioritarias.
No se organizan todos los presupuestados en laz campafias de  vacunacién
eventos culturales y sociales localidades. presupuestados
programados.
No se gestionan todos apayos
Mo se gestionan todos los necesarios para la realizacién de
apoyos posibles a Instituciones campafias de salud y bienestar
Educativas. animal presupuestados.
,
wv
]
c
9
o
= Acciones de fomento a la Acciones de fomento a las Acciones de Apoyo a la Salud Acciones de Apoyo y Ayudas
Q Cultura y Deporte ejecutadas. tradiciones ejecutadas. realizadas. sociales realizadas.
o Contribuir al acceso a servicios educativos y culturales de calidad garantizados,
= fortalecimiento de la identidad y el desarrollo comunitario promovidos con diversidad e
[ . ..
= inclusion cultural.
(@] Iy
' I ‘
| h 4
Realizar todos los talleres y ar eventos que fortalezc: Gestionar todas las campaiias de Realizar todas las ayudas
cursos programados para la prevencion a embarazos no sociales a personas en situa
poblacién del municipio. desesdos presupuestadas vulnersble indispensables
Organizar todos los eventos de
Organizar todos los cursos para fechas conmemorativas Realizar todas las acciones Realizar todas las ayudas a
nikas niflos y adalescentes presupuestados. relativas @ insumos  y instituciones de Educacién en el
presupuestados, mantenimiento de Casas de municipio prioritarias.
Organizar tedos los eventos de Salud presupuestados.
Organizar todos los eventos fechas cenmemorativas relativas Realizar todas las ayudas a
deportivos presupuestados a  educacién, cultura y Gestionar  todos apoyos instituciones de sin fines de
tradiciones presupuestados en necesarios para la realizacién de lucro en el municipic
Organizar todos los eventos Ias localidades. campafias  de  vacunacién prioritarias
culturales ¥ sociales presupuestados.
programados.
Gestionar  todos apoyos
Gestionar todos los  apoyos necesarios para la realizacion de
posibles a  Instituciones camparias de salud y bienestar
Educativas. animal presupuestados.
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Efectos

Problemas

IXCAQUIXTLA  BESXARaYEgH: e

Arbol de Problemas PP 03 Desarrollo Econémico

Mo hay acciones de fomento a la
Comercializacidn local realizadas.

?

|

No se contribuye al desarrollo econdmico del municipio fortalecido
con emprendimiento, la inversion local, y la promocion de la
generacion de empleos.

Causas

Soluciones

Objetivo

A

v

Mo se realizan todas actividades de
fomento de la economia del
municipic programadas.

Mo se realizan actividades de
gestion de apoyos a en casos de
contingencias ambientales.

Mo se realizan actividades de
fomento de la comercializacién
local programadas.

Arbol de Objetivos PP 03 Desarrollo Econémico

Acciones de fomento a Ia
Comercializacion local realizadas.

f

|

Contribuir al desarrollo econdmico del municipio fortalecido con
emprendimiento, la inversion local, y la promocion de la generacion
de empleos.

Medios

A

v

Realizar todas actividades de
fomento de la economia del
municipio programadas.

Realizar 2 actividades de gestion
de apoyos a en casos de
contingencias ambientales.

Realizar todas actividades de
fomento de la comercializacién
local programadas.
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PLAN MUNICPAL DE
DESARROLLO

IXCAQUIXTLA

Arbol de Problemas PP 04 Seguridad Publica y Participacion Ciudadana

]

o No hay acciones de Proteccién el

Q Ne hay acciones de Mejora Laboral, Derecho a la  Identidad v Mo hay acciones de Gestién para Faltan acciones de apoyo y Faltan acciones de apoyo vy

uu;, Material y Equipo de Seguridad Cumplimiento de Obligaciones reforzar las capacidades de los prevencién en la seguridad de la prevencién en la proteccién de la

i realizadas. Ciudadanas elementos de Seguridad Piblica. poblacién implementados. poblacién civil implementados

— i

n No hay prevencion del delito ni proximidad policial fortalecidas

@ . . . P

£ mejorando la capacidad operativa policial.

i

2 I

g i ! l |

=5 Mo se realizan cumplimientos de No se reslizan actividades de No se gestionan actividades No se realizan apoyos en auxilio a No se realizan simulacros de

obligaciones de pagoe de némina de Apoyo de proteccion al Derecho a necesarias para obtener las CUIP la poblacian, de interés y riesgo del actuacion en proteccion civil con

seguridad publica. la Identidad y Estado Civil de las de los elementos de seguridad municipio y sus localidades. instituciones educativas y con los
personas que se tengan plblica municipal en formacidn servidores publicos.

No se realiza adquisicion de presupuestadas. policial para su actuar. No se atienden todas las solicitudes

vehiculos para seguridad publica. de Ia ciudadania No se atienden todas las salicitudes
No se realizan gestiones para No se realizan gestiones ante las de apoyo que la ciudadania efectie

No se realizan los mantenimientos realizar las actividades incluyentes dependencias estatales para la No se realizan platicas enfocadas a en materia de proteccion civil

preventives v correctivos presupuestadas. dotacién  de  infraestructura instituciones  piblicas  y  la

necesarios para el funcionamiento tecnolégica, material operativo, ciudadania en atencién a defensa No se gestionan capacitaciones a

) de los vehfculos de seguridad No se realizan actividades de entre otros para seguridad piblica. personal, violencia general, brigadistas en  materia  de

@ piblica Apoyo, promocidn y gestion de lss adicciones,  delincuencia v | | proteccion civil.

= cartillas  de Identidad  Militar extorsian, entre otros.

© Ne se realiza la adquisicién de presupuestadas. No se atienden todas las solicitudes

o uniformes  para  personal de de apoyo de traslados en

seguridad publica ambulancia que solicite la
ciudadania.

Ne se rezlizan la adguisicion de

equipo e insumos para personal de No se acude a todas las mesas de

seguridad publica. trabajo, conferencias y cursos a
que el personal adscrito a
proteccién civil sea invitado.

z

Arbol de Objetivos PP 04 Seguridad Publica y Participacién Ciudadana

v

Q

=

o

‘S Acciones de Mejora Laboral, | | Acciones de Proteccion al Derecho | | Acciones de Gestién para reforzar | | Acciones de apoyo y prevencion en | | Acciones de apoyo y prevencién en

= Material y Equipc de Seguridad a la Identidad y Cumplimiento de las capacidades de los elementos la seguridad de la poblacion la proteccion de la poblacion civil

8 realizadas. Obligaciones Ciudadanas. de Seguridad Publica. implementados. implementados.

4
] Prevencidn del delito y proximidad policial fortalecidas mejorando la

o capacidad operativa policial.

=

5 I

= ! I : '

(@] Realizar 12 cumplimientos de Realizar 12 las Actividades de Gestionar 15 las  actividades Realizar todos los apoyos en auxilio Realizar 6 simulacros de actuacion
obligaciones de pago de némina de Apoyo de proteccidn al Derecho a necesarias para obtener las CUIP a la poblacién, de interés y riesgo en proteccidn civil con instituciones
seguridad publica. la Identidad y Estado Civil de las de los elementos de seguridad del municipio y sus localidades. educativas y con los servidores

- personas  que se  tengan ptiblica municipal en formacién pblicos.

Realizar 1 adquisicidn de vehiculos presupuestadas, policial para su actuar. Atender todas las solicitudes de la

para seguridad publica. ciudadania. Atender todas las solicitudes de
Realizar 12 las gestiones para Realizar todas las gestiones ante las apoyo que la ciudadania efectue en

Realizar tedos los mantenimientos realizar las actividades incluyentes dependencias estatales para la Realizar 12 platicas enfocadas a materia de proteccion ¢

preventivos ¥ correctivos presupuestadas. dotacion de infraestructura instituciones  public y la

necesarios para el funci i tecnolégica, material operativo, ciudadania en atencién a defensa Gestionar 2 capacitaciones a

de los vehiculos de seguridad Realizar todas las actividades de entre otros para seguridad publica. personal,  violencia  general, brigadistas en  materia  de

puiblica. Apoyo, promocidn y gestion de las EdiCCIDI:IE‘S, delincuencia ¥ proteccidn civil.

w Cartillas  de Identidad  Militar extorsion, entre otros.

2 Realizar 1 adquisicion de uniformes | | presupuestadas. Atender todas las solicitudes de

B para personal de seguridad pablica. apoyo fi? tfsi‘?dﬂi E"‘amb‘“aﬂﬁ'ﬂ

2 que solicite la ciudadania.

Realizar 1 adquisicion de equipo e

insumos  para  personal  de Acud\_r a todas _Ias mesas  de

seguridad publica, trabajo, conferencias v cursos 3
que el personal adscrito a
proteccién civil sea invitado.

=
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‘ ‘ Efectos

Problemas

Causas

Soluciones

Objetivo

IXCAQUIXTLA  BESXARaYEgH: e

Arbol de Problemas PP 05 Equidad de Género

No hay acciones de apoyo a la
equidad de género realizadas.

I

¥

No se fortalece la identidad ni el desarrollo comunitario son
promovidos con diversidad e inclusion social.

[)

L

Mo se  realizan  actividades
relacionadas con la equidad de
género y otras actividades gue
favorezcan la  integracidn  de

sectores  wvulnerables  de Iz
poblacién.

Mo se realizan  actividades
relacionadas con la
conmemoracion del dia naranja.

No se realizan actividades de
capacitacion relacionadas con la
prevencidn de violencias hacia
grupos vulnerables

Mo se realizan actividades de
apoyos  juridicos,  psicoldgicos,
alimentariocs y recreativos en

atencion a grupos vulnerables.

Arbol de Objetivos PP 05 Equidad de Género

Accicnes de apoyo a la equidad de
género realizadas.

f

|

Fortalecimiento de la identidad y el desarrollo comunitario
promovidos con diversidad e inclusion social.

Medios

A

v

Realizar 735 actividades
relacionadas con la eguidad de
género y otras actividades que
favorezcan la  integracién de
sectores  wvulnerables de  la

poblacién.
Realizar 12 actividades
relacionadas con la

conmemoracion del dia naranja.

Realizar 24  actividades de
capacitacion relacionadas con la
prevencidn de wiolencias hacia
grupos vulnerables.

Realizar 533 actividades de apoyos
juridicos, psicolégicos, alimentarios
y recreativos en atencidn a grupes
vulnerables
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